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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP

ORGAO DEMANDANTE:

FUNDO  MUNICIPAL DE SAUDE -CNPJ:  11.421.097/0001-22

OBJETO:

Contratac5o de 01 (uma) empresa especializada e qualificada na presta€5o de servicos laboratoriais
de   analises   clinicas   que   identificam   desequili'brios   quimicos,   infecc6es,   disttlrbios   gen6ticos,
doencas cr6nicas e muitas outras condic6es de sadde, os mesmos s5o fundamentais para identificar
rapidamente agentes infecciosos, coma virus e bact6rias. Em atendimento as demandas do Fundo
Municipal de Sadde de Augustin6polis-TO.

RESPONSAVEL PELA DEMANDA:

Vatha Anderson Pereira Maciel -Secret5rio Municipal de Satide
Contato:  (63) 3456-1576
saude@augustinopolis.to.gov.br

ALINHAMENTO COM a PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Municl'pio nao possui Plano de Contratacao Anual.

FORMA DE CONTRATACAO SuGERIDA:

Dispensa  de  licitagao,  sob  egide  da  Lei  Federal  n914.133/2021.

Em atendimento a  Lei  14.133/2021, a presente instrumento caracteriza a primeira

etapa do planejamento do processo de contrata¢5o e busca atender o interesse pdblico envolvido e

a  melhor solu¢ao para atendimento da necessidade aqui descrita.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A contratac5o de Laborat6rio de An5Iises Clrnicas se faz necess5rio pela necessidade

de  investigar  doen¢as.  Eles  podem  ajudar  a  detectar  doencas  em  est5gios  iniciais,  antes  que  os

sintomas se manifestem.  Isso  permite que o tratamento seja  iniciado mais cedo, o que geralmente

resulta em melhores resultados e menores custos futuros.

2 - DESCRIC^O DA SOLuCAO ESCOLHIDA COIVIO uM TODO

ICOS

A  solucao  proposta  e  a  contrata¢ao  de  empresa  especializada  para  prestac5o  de

Laboratoriais  de  An5lise  Clinicas  que  oferta  uma  ampla  gama  de  exames,  desde  analises

mples,  como  hemogramas  e  testes  de  glicose,  ate  exames   mais  complexos,   que  podem   ser

necess5rios para djagn6sticos especlficos.  Isso permite que a UPA atenda a diferentes demandas dos

pacientes,  a  rapidez  na entrega  dos  resultados 6 urn componente crucial da  solucao.  0  laborat6rio

deve ter processos eficientes que garantam que os resultados sejam disponibilizados em tempo habil,
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permitindo que os  profissionais de  sadde tomem  decis6es informadas rapidamente.  Em  resumo,  a

solu¢ao  escolhida   para  a  contratagao  de  urn  laborat6rio  de  analises  clinicas  €  uma  abordagem

abrangente que visa garantir urn atendimento de  qualidade,  rapido  e eficiente,  contribuindo  para  a

melhoria da satlde dos pacientes atendidos na  Unidade de Pronto Atendimento. Garantindo que ele

atenda as necessidades do Fundo Municipal de Sadde de forma conti'nua e eficaz.

3 - REQUISITOS DA CONTRATActo

A empresa contratada dever5 atender aos seguintes requisitos:

•     Certifica¢6es e Acredita¢6es:  0  laborat6rio deve  possuir certificac6es  reconhecidas,  como a  lso

15189,  que   atesta   a  qualidade  e  competencia  dos  servi€os   laboratoriais,  alem  de  estar  em

conformidade com as normas da ANVISA e outros 6rg5os reguladores.

•      Qualidade  e  Credibilidade:  0  laborat6rio  deve  ser  reconhecido  pela  qualidade  de  seus  servicos,

possuindo certificag6es e acreditac5es que garantam a conformidade com as normas de satlde e

seguranca. Isso assegura que os exames realizados sejam confi5veis e precisos.

•     Agilidade  no  Atendimento:  0  Iaborat6rio  deve  oferecer  resultados de  exames  em  tempo  h5bil,

facilitando a tomada de decis6es clinicas e o infcio do tratamento adequado.

•     Tecnologia   e   Equipamentos:   0   laborat6rio   deve   estar  equipado  com  tecnologia   moderna   e

equipamentos  de  tlltima  gera¢ao,  garantindo  a  precisao  e  a  confiabilidade  dos  resultados  dos

exames.

•     Suporte  e  Comunica¢ao:  0  laborat6rio  deve  oferecer  urn  canal  de  comunica¢§o  eficiente  para

esclarecer duvidas, resolver problemas e fornecer orientac6es sobre os exames

•      Poll'tica  de  Qualidade:   0  laborat6rio  deve  ter  uma   poll'tica  de  qualidade  bern  definida,  com

protocolos para garantir a precisao dos exames e a satisfac5o do cliente.

REi

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa de mercado foi  realizada  par meio de cotac6es I.unto a prestadores de

servi¢os e no Site Fonte de Precos, apresentando-se os seguintes valores anuais:

1.    LABORATORIO  CEBRAC,  inscrita  no  CNPJ:  17.663.605/0001-65 -Valor total:  R$59.298,43;

2.    LABORATORIO FONSECA, inscrita no CNPJ:  11.997.085/0002-21 -Valor total:  R$ 59.502,86;

3.    SITE  FONTE  DE  PRE¢OS -Valortotal:  R$ 59.804,90.
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5 - ESTIMAT[VAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com a  necessidade da Secretaria

solicitante, o quantitativo do objeto da contra¢2io consta na planilha abaixo:

t`

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. MEI)I0 UNIT MEDIO TOTAL
I GLICOSE UND. 250 R$ 4,94 RS  I.235,83

2 UREIA UND. 150 R$ 5,07 R$ 761,00

3 CREATININA un. 120 R$ 5,12 R$ 614,40

4 SODIO UND. 120 R$ 4,78 R$ 574,00

5 PoTASslo UND. 150 R$ 4,39 R$ 659.00

6 TGO (AST) |rND. 150 R$ 4,43 R$ 665,00

7 TGP (ALT) un. 150 R$ 4,44 R$ 665,50

8 BILIRRUBINAS UND. 150 R$ 6,09 R$ 914,00

9 AMILASE UND. 120 R$  3,13 R$ 376,00

10 ACIDO URICO UND. 13 R$ 3,04 R$ 39,48

11 COLESTEROL TOTAL UND. 155 R$ 3,31 R$  512,53

12 COLESTOROL HDL UND. 150 R$  11,99 R$  1.799,00

13 COLESTEROL LDL UND. 150 RS  15,75 R$ 2.362,00

14 TRIGLICERIDES UND. 165 R$ 5,18 R$ 854,70

15 HEMOGRARA UND. 200 R$  17,97 R$ 3.594,00

16 SIFILIS (VDRL) UND. 97 R$ 38,75 R$ 3.758,75

17 HIV UND. 91 RS  10,88 R$ 990,38

18 PSA UND. 100 R$ 25,12 R$ 2.512,33

19 URINA (EAS) UND. 65 R$ 5,93 R$ 385,45

20 CPK UND. 153 R$ 6,50 R$ 995'01

21 CK MASSA -(CK MB) UND. 120 R$  8,01 R$ 961,20

22 TROPONINA UND. Ilo R$ 9,46 RS  I.040,60

23 PARASITOLOGIA UND. 200 R$ 2,80 R$ 559,00

24 BETA HCG UND. 20 R$  15,57 R$  311,33

25 GARA GT UND. 72 R$ 3,86 R$ 278,16

26
GRUPO    SANGUINEO    +FATORRHDU UND. 27

R$ 9,15 R$ 247,05

27
RETICULOCITOS,CONTAGEM

UND. loo
R$ 8,50 R$ 850,33

29 LIPASE UND. 34
R$ 5,94 R$ 201,96

28
PROTEINAS    TOTAIS    EFRA¢6ES UND. 48

RS  11,57 R$ 555,36

30 ±AL#€fACsAO           DAS UND, 23

R$ 21,76 R$ 500,40

31 VHS END. 226 R$  12,45 R$ 2.814,45

32 COAGULOGRAMA UND. 70
RS  16,79 R$  1.175,07

33 MAGNESIO END. 62
R$ 5.29 R$ 327,77
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34
VITAENA         D,         25 -HIDROXICITAMINAD

UND. 30
R$  18,80 R$ 564,10

35 FOSFATASE ALCALINA UND. 61 R$ 3,94 R$ 240,14

36
PROTEINA    C    REATIVAQUANTITATIVA UND. 114

R$ 6,06 R$ 69 I ,22
37 HBSAG UND. 30 R$  12,84 R$ 385,10

38
TRANSFERRINA,DOSAGEM UND. 15

R$ 5,46 R$  81,95

39 CALCIO |rND. 72 R$ 9,00 R$ 647,76
40 PERFIL L[PIDICO UND. 43 R$ 2,37 RS  101,91

41 TSH UND. 21 R$  13,50 R$ 283,50

42 ERITROGRAMA UND. loo R$  10,93 RS  I.092,67

43
DIMERO                              D,QUANTITATIVO

|lND. 25
R$  15,52 R$ 387,92

44 ZINCO SERICO UND. 11 R$  15,05 RS  165,59

45
LH        -        HORMONIOLUTEREANTE

UND. 30
R$  15,88 R$ 476,40

46
FSH        -        HORMINIOFOLICULOESTlrmANTE

UND. 15

R$ 7,34 R$  110,05

47 CK TOTAL UND. 125
R$ 9,24 R$  1.154,58

48 ZIKA ViRUS UND. 6 R$ 5,08 R$ 30,45

49 CHIKUNGUNYA UND. 6 R$ 65,33 R$ 391,96

50 BAAR UND. 100
R$ 4,83 R$ 482,67

51 FIBRINOGENIO UND. 64 RS  15,30 R$ 979,41

52
CALCIO                   IONICO,DOSAGEM UND. 100

RS  14,11 R$  1.410,67

53 FdsFORO, DOSAGEM UND. 50
R$ 4,65 R$ 232,67

54 GASORETRIA UND. 2 R$ 2,95 R$  5,91

55
LACTOSE,      TESTE      DETOLERANCIA

UND. 41

RS  11,03 R$ 452,23

56
PEPTIDEONATRIURETICOBNpffROBNP,DOSAGEM

UND. 30
R$  15,78 R$ 473,50

57
PROCALCITONINA.DOSAGEM

UND. 25
R$ 20,63 R$ 515,67

58 COOMBS DIRETO UND. 20 RS  15,76 R$ 315,20

59 COOMBS INDIRETO UND. 20 RS  10,95 R$ 219,00

60 HEMOGLOBINA UND. 150 RS  12,77 R$  1.916,00

61 HERATOCRITO UND. 215 R$ 2,57 R$ 551,83

62 PLAQUETAS UND. 215
R$ 2,81 R$ 604,87
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63

TErmo                              DETROMBOPLASTINAPARCIALATIVADA,DETERMINACAO-TTPA

UND. 25

R$  10,00 R$ 250,00

64
TEMPO   DE   ATIVIDADEDAPROTOMBINA-TAP

UND. 44
R$  12,81 R$ 563,79

65 CORTISOL, DOSAGEM UND. 8
RS  16,79 RS  134,32

66
CRESCIMENTO,HORM6NIO

UND. 6
R$ 23,70 RS  142,20

67 ESTRADIOL, DOSAGEM UND. 45
R$ 8,79 R$ 395,55

68
CITOMEGALOviRUSIGGAGM

UND. 25
R$ 33,12 R$ 828,08

69 FAN (IIEP2) UND. 50
RS  10,44 R$ 522,17

70
FATOR      REUMAT6IDE,TESTEDOLATEX(QUALITATIVO)

UND. 100

R$ 4,62 R$ 462,00

71 HCV UND. 42 RS  17,67 R$ 742,00

72
COVID                19               -IMUNOFLORESNCENCIA

UND. 40
R$ 24,26 R$ 970,40

73 TUBERCULOSE - BAAR UND. 50
R$ 25,99 R$  1.299,25

74 CULTURA                   PARABACTERIAS
LIND. loo

R$ 25,99 R$ 2.598,50

75 EPSTEIN BARR UND. 30
R$ 2 I ,26 R$ 637,80

76
TOXOPLASMOSESOROLOGIA

UND. 25
R$ 20,85 R$ 521,33

77 CHAGAS SOROLOGIA UND. 25
R$ 32,87 R$  821,67

78 SARAIT0 IGGAGM UND. 20 R$ 29,45 R$ 589,00

79 IIEMOCULTURA UND. 50
R$  15,18 R$ 759,17

80 FOSFORO UND. 38 RS  19,33 R$ 734,54

81 RUBEOLA SOROLOGIA UND. 25 R$ 24,55 R$ 613.75

TOTAL R$ 62.641,48

6 -JuSTIFICATIVA DO PRECO

0  valor  total  estimado  da  contratacao  6  de  R$  62.641,48  (sessenta  e  dois  nil,

selscentos e quarenta e urn reais e quarenta e oito centavos).
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Os precos propostos para a contratacao se enquadram nos valores praticados pelo

mercado  e em  outras contratac6es j5  realizadas pelo Municfpio de Augustin6polis. 0  pre¢o  unit5rio

considerado como estimativa foi  determinado com  base  da  media  aritm€tica  simples das cotac6es

de pre¢o apresentadas.

7 - PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contrata¢5o n5o sera parcelada, uma vez que a execucao integrada do objeto par

uma tinica empresa 6 essencial para garantir uniformidade e qualidade no resultado final.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESuLTADOS PRETENDIDOS

Os resultados esperados incluem:

•      Diagn6stico Rapido e preciso: A disponibilidade de exames laboratoriais permite que os

profissionais de sadde realizem diagn6sticos mais rapidos e precisos, o que 6 crucial em situac6es

de emergencia.

•      Melhoria na Qualidade do cuidado: A realizae5o de exames laboratoriais contribui para urn

atendimento mais completo e eficaz, ajudando a identificar condi¢6es que podem nao ser

evidentes apenas com a avalia¢ao clinica.

•      Monitoramento    de    Pacientes:    Para    pacientes    com    condic6es    cr6nicas    ou    que    necessitam    de

acompanhamento, a realizacao de exames regulares 6 fundamental para monitorar a evoluc5o da satlde e

ajustar tratamentos conforme necessario.

•      Reducao  de  Complicac6es:  Diagn6sticos  precoces  e  precisos  podem  ajudar a  evitar complica¢6es graves,

melhorando os desfechos cli'nicos e a satisfa¢ao do paciente.

9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contrata¢ao, incluem os seguintes passos:

1.    Elaborac5o  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

;givf',.
o detalhada do objeto da contratac5o, prazos, e demais condic6es contratuais.

esqulsa de Mercado: A pesquisa de mercado, ja realizada, sera formalizada com a coleta de

no mi'nimo tres cotac6es de empresas do setor. Essa pesquisa tern como objetivo assegurar a

pratica  de  pre¢os  I.ustos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licitacao, conforme determjna a Lei 14.133/2021, em seu art. 23.
10
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3.    Parecer Jurfdico:  0  processo  dever5  ser submetido  a  Assessoria  Juridica  do  municipio  para

analise e emissao de parecerjuridico favoravel a contrata€ao direta por dispensa de licita¢ao.

Esse  parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram  conduzidas  conforme  a  legisla€5o

vi8ente.

4.    Elaborac5o do Contrato: 0 contrato entre a Administracao Pdblica e a empresa escolhida sera

elaborado  conforme  os  padr5es  exigidos  pela  Lei  de  Licitac6es,  incluindo todas  as clausulas

essenciais,  como  o  objeto,  prazo  de  execu¢ao,  valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publica€ao dos Atos: 0 ato de dispensa e o contrato firmado dever5o ser publicados em Diario

Oficial  ou  outro  meio  oficial  de  comunica¢5o  do  munjcipio,  para  garantir  a  publicidade  e

transparencia do processo.

6.    Autoriza¢ao e Emissao da  Nota de Empenho: Ap6s a formalizacao de todos os documentos

necess5rios, o gestor respons5vel devera autorizar a contrata¢ao e emitir a nota de empenho

em   nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   or¢amentaria   para   o

pagamento dos servicos prestados.

7.    Acompanhamento  e  Fiscaliza€ao:  A  Secretaria  Municipal  devera  designar  urn  responsavel

pelo  acompanhamento  e  fiscaliza¢ao  da  execu¢ao  dos  servi€os,  garantindo  que  todas  as

obrigac6es contratuais sejam cumpridas dentro dos prazos e padr6es estabelecidos.

10 - CONTRATA¢6ES CORRELATAS

Para          esta          solucao          n5o          hi          contrata€6es          que          guardam

relacao/afinidade/dependencia  com  o  objeto  da  compra/contrata¢5o  pretendjda,  sejam  elas  j5

realizadas ou contrata€6es futuras.

•giv 1 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

A contratacao envolve riscos mfnimos, sendo os principais:

•      Riscos Biol6gicos:  Exposic5o a pat6genos e substancias infecciosas.

•     Riscos Quimicos:  Manuseio de reagentes e produtos qul`micos perigosos.

•     Riscos de Qualidade:  Erros na coleta, transporte ou an5lise de amostras.
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•     Analise de Probabilidade e lmpacto: Avaliar a frequencia com que urn risco pode ocorrer e o

impacto que teria na operac5o do laborat6rio.

•      Classificac5o:  Classificar os riscos em niveis (alto, m6dio, baixo) para  priorizar ac6es.

•      Equipamentos de prote¢ao Individual (Epls):  Fornecer e exigir o uso de Epls adequados.

•     Manutencao de Equipamentos: Garantir que todos os equipamentos sejam mantidos e

calibrados regularmente.

•     Protocolos de seguranca: Implementar procedimentos padr5o de opera¢5o (sops) para

minjmizar rjscos,

12 -IMPACTOS AMBIENTAIS

0   laborat6rio  de  an5lises  clfnicas   pode  ter  diversos   impactos  ambientais,   que

podem   ser   classificados   em   varias   categorias.   Abaixo   est5o   alguns   dos   principais   impactos   e

considera¢6es sobre como mitiga-Ios:

Gera¢5o de Residuos:

•      Residuos Biol6gicos: Os laborat6rios geram residuos biol6gicos, como amostras de sangue, tecidos

e   outros   fluidos   corporais,   que   devem   ser   descartados   de   maneira   segura   para   evitar

contamina€5o e riscos a satide ptiblica.

•     Resi`duos Quinicos:  0 usa de reagentes qui'micos em an5lises pode gerar resi'duos perjgosos que

precisam ser tratados e descartados adequadamente.

•      Resl'duos  S6lidos  e  Reciclaveis:   Materiais  como  plasticos,  papel  e  vidro  utilizados  nas  an5lises

podem contribuir para a geracao de resi'duos s6lidos.

Para   minimizar  os   impactos  ambientais  de  urn  laborat6rio  de  an5Iises  cli'nicas,

algumas pr5ticas podem ser adotadas:

Gest5o  de  Residuos:   Implementar  urn  sistema  de  gest5o  de  resfduos  que  categorize  e  trate

dequadamente os residuos biol6gicos e qui'micos.

13 - DECLARAqao DE viABiLiDADE Ou NAO DA sOLucAO

Diante   da   an5lise   realizada,   solucao   proposta   6   vi5vel,   considerando   que   a

contrata¢ao se mostra adequada e necessaria para atender as necessidades da Secretaria, garantindo

major eficiencia  na  comunicacao  institucional  e  melhorando  o  relacionamento  com  a  popula¢5o.  A
CX)
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escolha  da  empresa  seguir5  crit6rios  t6cnicos  e  econ6micos,  assegurando  a  melhor  aplicac5o  dos

recursos pdblicos.

Augustin6polis -TO, 07 de Mar¢o de 2025.

14 -EQUIPE DE PLANEJAMENTO

YATHA ANDERSON  PEREIRA MACIEL

Secret5rio Municipal de Satlde

i{r`i~1I\-Iff r±,A `re AI^   , AI2zjc2_
BRUNA MicAciA pERErfA bri slLVA

Assessora  Exeoutiva  P:lv


