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DoCuMENTo Dn FORMALlzACAo DA DEMANDA

Ao Excelentissimo Senhor
ANT6NIO CAYRES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Augustihopoli s/TO
Nesta

S enhor Prefeito,

Pelo     presente     instrumento,     em     atendimento     a     Lei      14.133/2021,
encaninhanos   a   considerapao   da   Autoridade   Competente,   o   presente   Documento   de
Formalizagao  da  Demanda -  DFD  para  analise  e  despacho  das  providencias  necessarias  a
abertura do processo licitat6rio visando a contratacao de empresa para a prestapao de servigos
de  Assessoria  e  Consultoria  das  rotinas  do  E-social,  visando  a  orientapfro,  elaborapao  e
transmissao dos dados do E-social, DCTFweb no envio das informap6es do sistema de folha
de  pagamento  junto  a  Diretoria  de  Recursos  Humanos,  para  a  Prefeitura  Municipal  de
Augustin6polis-TO.

1.  DO DEMANDANTE:

Unidade: See. Mum. de Administracao e Desenvo]vimento Econ6mico
Tipo de necessidade: (    )Aquisigao   (  X   )Servico  (   )Locacao
Responsavel pe]aDemanda: Lanna Thayllana Oliveira da Silva Freitas

Cargo: Secretdria Municipal
E-mail: adm@augustinopolis.to.gov.br Telefone: (63) 3456-1232

2.  D0 0BJETO E DA JUSTIFICATIVA:

Objeto:  Contratapao de empresa para prestapao de servicos de Assessoria e Consultoria das
rotinas  do  E-Social,  visando  a orientapao,  elaborapao  e  transmissao  dos  dados  do  E-Social,
DCTF-Web (Declarapao de D6bitos e Cr6ditos Tributrfuos Federais) no envio das informap6es
do  sistema de  folha de  pagamento junta  ao  departamento  de  Recursos  Humano  referente  a
exercfcio de 2025 para a Prefeitura Municipal de Augustin6polis-TO.

Justiflcativa:    A   contratapao   visa   garantir   o   cumprimento   das   obrigap5es   legais   e
regulamentares relacionadas a gestao de recursos humanos em relagao as rotinas do E-social,
visando a orientapao, elaborapao e transmissao dos dados do E-social, DCTFweb no envio das
informag6es do sistema de folha de pagamento junto a Diretoria de Recursos Humanos.
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4.  REGIME REGENTE DA CONTRATACAO:

Dispensa de licitapao, fundamentada no artigo 75, inciso 11, da Lei  14.133/2021.

5.  DA DESCRICAO E QUANTIDADE A SER CONTRATADA:

Para  fins  de  estimativas  preliminares  e  de  acordo  com  a  necessidade  da

prefeitura. 0 quantitativo do objeto da contrapfro consta na planilha abaixo:

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. V. UNITARIO V. TOTAL

1

Contratapfro de empresa para prestapao

Mss 09 R$ 2.324,33 R$ 20.919,00

de servicos de Assessoria e Consultoria
das   rotinas   do   E-Social,   visando   a
orientagao,   elaborapao   e  transmissao
dos   dados   do   E-Social,   DCTF-Web
(Declaracao   de   D6bitos   e   Creditos
Tributalos   Federais)   no   envio   das
infomap6es  do  sistema  de  folha  de
pagamento junto  ao  departamento  de
Recursos Humano referente a exercicio
de 2025.

6.  INDICACA0 DE DOTACAO ORCAMENTARIA:

6RGAO: 03.03.00 -Sec. da Administrapfo e Desenv. Econ6mico -SEADE
UNIDADE: 03.03.01  -Sec. da Administragao e Desenv. Econ6mico -SEADE
04.122.0052.2.009 -Manutengao do Departanento de Recursos Humanos
3.3.90.39 0utros Servicos de Terceiros-Pessoa Jun'dica
Ficha: 000098

Fonte:  1.500.0000.000000

8.  PREVISAO DE DATA PARA A ENTREGA DOS PRODUTOS OU SERVICOS:

Estima-se, pela necessidade, que a contratapfro seja realizada ate o dia 01  de abril de 2025.

9.  LOCAL DA ENTREGA OU EXECUCAO DOS SERVICOS:

A  prestapao  de  servi9os  de  Assessoria  e  Consultoria  sera  de  foma  remota  e  presencial,
conforme necessdrio.
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10.  EQUIPE DE PLANEJARENTO E FISCALIZACAO:

Indicacfro de membros para compor/Auxiliar a Comissao de Planejamento
Membro 1

Nome: MARCUS VINICIUS LOPES SILVA
Cargo: Analista Tecnico da Divisao de Compras
Matricula ou c6digo: 2093

Membro 2
Nome: BRUNA MICACIA PEREIRA DA SILVA
Cargo: Assessora Executiva
Matricula ou c6digo: 2530-4

Indicacao de servidores para Eerenciamento e risca]iza¢ao da contrata€ao
Gerenciamento

Nome: LANNA THAYLLANA 0LIVEIRA DA SILVA FREITAS
Matn'cula: 1152

Setor: See. Mun. de Administrapfro e Desenvolvimento Econ6mico

Fisca]izacao
Nome: JONAS SILVA DE CASTRO
Matricula: 2047
Setor: Fiscal de Contratos

Sem mais para o momento, reitero protestos de estima e aprego.

Augustin6polis/TO, aos  19 de marco de 2025.

LANNA THAYLLANA 0L
Sec. Mum. de Administrapao

A SILVA FREITAS


