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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP

ORGAO DEMANDANTE:

FUNDO  MUNICIPAL DE SAl)DE -CNPJ:  11.421.097/0001-22

OBJETO:

Contrata¢5o de empresa especializada para prestacao de servicos medicos na area de Ginecologia e
Obstetricia,  para  atua€ao  na  UBS-lv  -  Bairro  S5o  Pedro,  visando  atender  a  demanda  do  Fundo
Municipal de Sadde de Augustin6polis-TO,
REsroNs^vEL PELA DEMANDA:

Yatha Anderson  Pereira Maciel -Secret5rio Municipal de Sadde
Contato: (63) 3456-1576
saude@augustinopolis.to.gov.br

AUNHAMENTO COM a PLANEJAIVIENTO ANUAL:

0 Municipio nao possui  Plano de Contratacao Anual.

FORMA DE CONTRATActo SUGEFtlDA:

Pregao  (Lei  n.  14.133/2021)

Em  atendimento  a  Lei  14.133/2021,  o  presente  instrumento  caracteriza  a  primeira

etapa do planejamento do processo de contratacao e busca atender o interesse publico envolvido e a

melhor soluc5o para atendimento da necessidade aqui descrita.

1 -DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A   contratacao   visa   atender   a   necessidade   do   Fundo   Municipal   de   Sadde   de

Augustin6polis-TO  na  prestac5o  de  servicos  medicos  especializados  em  Ginecologia  e  Obstetricia,

abrangendo tanto casos de baixo quanto de alto risco. Os servi¢os incluem: inserc5o e ex€rese de DIU,

ex6rese de p6lipo endocervical, coleta de prevenc5o, com atendimento medio mensal de 80 pacientes.

Tal demanda i necess5ria para atender as necessidades das usu5rias do Sistema Unico de Satide (SuS),

reduzindo filas de espera e garantindo atendimento adequado.

2 -DESCRIcfio DA sOLUGto ESCOLHIDA COMO uM TOD0

A solug5o consiste  na  contratac5o  de  uma  empresa  especializada  para  a  prestacao

dos  servicos  medicos  especificados,  com  estrutura  adeciuada  para  realizar  os  procedimentos  em

conformidade  com  as  normas  vigentes  do  SUS  e  os  protocolos  do  Ministerio  da  Sadde.  A  empresa

devera dispor de profissionais devidamente habilitados e equipamentos necessarios.
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3 - REQulsITOS DA CONTRATA¢fio

A empresa contratada dever5:

•      Possuir registro ativo no conselho Regional de Medicina (CRM);

•     Comprovar especializacao experiencia na area de ginecologia e obstetricia;

•      Disponibilizar profissionais devidamente habilitados e especializados;

•     Apresentar estrutura adequada para a realiza¢ao dos procedimentos em conformidade

com as normas sanifarias vigentes;

•     Garantir o cumprimento dos protocolos do sus e do Minist6rio da saude;

4 -DO ENQUADRAMENTO COMO BENS E SERVICOS COMUNS

0s servi¢os a serem contratados sao considerados comuns, pois caracterizam-se pela

possibilidade de defini9ao objetiva de padr6es de desempenho  e qualidade, independentemente da
complexidade  do objeto.  A contrata¢ao  baseia-se  em  especifica¢6es  claras  e  objetivos  mensuraveis,

que permitem a utilizac5o de preg5o como modalidade de licitacao.

5 -LIVANTAMENTO DE MERCAD0

A  pesquisa  de  mercado  foi  realizada  por  meio  de  cotac5es junto  a  prestadores  de

servicos e no Site Fonte de Precos:

1.    HELOISA MARTINS SOARES RAMOS  (CNPJ:  26.814.107/0001-67) -Valor total:  R$  115.200,00;

2.    SITE  FONTE  DE  PRE¢OS -Valor total:  R$  134.265,60.

6 -ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins  de estimativas  preliminares  e  de  acordo  com  a  necessidade da  Secretaria

solicitante, o quantitativo e o valor medio do objeto da contracao consta na planilha abaixo:

lTEM uN'D QUANT
PACIENTES/MEs

V.  UNIT V. TOTALDESCRICAO

1

Contratae5o de empresa para a prestac5o

SERV/MEs
12 80 R$10.394,4 R$124.732,8

de   servi€os   medicos   espec.ializados   de
Ginecologia  e  Obstetricia  de  baixo e  alto
risco,  inserc5o e  exerese  de  DIU,  ex6rese
de      p6lipo     endocervical,      coleta      de

preven¢ao.  Atua¢ao  na   UBS-IV  -  Bairro
Sao Pedro.

7 -JuSTIFICAT]VA DO PRE¢O

0 valor total estimado da contratac5o e de R$ 124.732,80 (cento e vinte e quatro nil

e setecentos e trinta e dais reais e oitenta centavos).
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Os pre¢os propostos para a contratacao se enquadram  nos valores praticados pelo

mercado.   0   preco   unitario   considerado   como  estimativa  foi   determinado   com   base   da   media

aritmetica simples das cotac6es de preco apresentadas.

8 - PARCELAIVIENTO OU N^O DA CONTRATA¢AO

N5o se aplica o parcelamento da contratacao, pois o objeto em quesfao se refere a

prestacao de servi¢os por uma dnica empresa, em carater conti'nuo e integrado as demandas do Fundo
Municipal de Satlde.

9 - DEMONSTRAl'lvo DOS RESUITADOS PRFTENDIDOS

A contrata¢ao visa alcancar os seguintes resultados:

•     Prover atendimento  medico especializado  em  Ginecologia  e  Obstetricia  para  a  populac5o

feminina.

•     Reduzir   filas   e   tempos   de   espera   para   consultas   e   procedimentos   ginecol6gicos   e

obstetricos.

•     Garantir   a   continuidade   do   atendimento   as   gestantes,   com   foco   na   redugao   de

complica¢6es durante a gravidez e no parto.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contrata¢ao, incluem os seguintes passos:

1.    Elabora¢ao do Termo de Refer€ncia: sera  preparado urn documento detalhado descrevendo

as especificac6es t6cnicas e requisitos do objeto, incluindo prazos, frequencia, formato,  entre

Outros;

2.    Elabora€§o    do    Edital:    Elabora¢5o    urn   edital    detalhado    que    descreva    claramente    as

especificac6es tecnicas dos itens necessario, bern como os requisitos contratuais e as condic6es

de participa¢5o no preg5o;

3.    Publica§§o do Edital: Publica¢ao do edital do preg5o em meios de comunicacao oficiais e canais

de  divulgasao  adequados,  garantindo  que  ele  esteja  acessl'vel  a  todos  os  interessados  em

participar do processo de licitacao;

4.    Credenciamento   dos   Participantes:   credenciamento   dos   participantes   interessados   em

concorrer no pregao, garantindo que cumpram os requisitos exigidos e que tenham autorizacao

para representar as empresas concorrentes;
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5.    Realizac5o do Pregao: Condu€5o do pregao de acordo com  os procedimentos estabelecidos,

permitindo que os participantes apresentem lances competitivos em tempo real e garantindo
transparencia e igualdade de condig6es a todos os concorrentes;

6.    Habilitac5o   dos   Vencedores:   Ap6s   a   etapa   de   lances,   sera   realizada   a   habilita€ao   dos

fornecedores vencedores, verificando se estao em conformidade com todas as exigencias legais

e documentais para a celebra¢ao do contrato de loca€ao;

7.   Adjudicac5o  e  Homologacao:  Adjudicacao  do  objeto  do  preg5o  aos  licitantes  vencedores  e

homologar o  resultado do processo  de  licitag5o,  formalizando  a  escolha do(s)  fornecedor(es)

contratado(s);

8.    Celebrac8o do Contrato: Celebra¢5o do contrato/ata de registro de pregos com  as empresas

vencedoras, estabelecendo as condi¢6es contratuais,  prazos e obrigac6es de ambas as partes

de acordo com as propostas apresentadas e os termos do edital;

9.    Acompanhamento    e    I:iscalizac5o:    Ap6s    a    celebrac5o    do    contrato,    realizar-se-a    o

acompanhamento  e  a  fiscaliza¢5o  da  execucao  do  contrato,  garantindo  o  cumprimento  de

todas as obrigac6es contratuais por parte da empresa vencedora.

11 - CON"ATACOES CORREIATAS

Para esta soluc5o n3o ha contratac6es que guardam relacao/afinidade/dependencia

com o objeto da compra/contrata€5o pretendida, sejam elas ja realizadas ou contratac6es futuras.

12 -GERENCIAIVIENTO DE RISCOS

A contrata¢ao envolve riscos mi'nimos, sendo os principals:

12.1 Identificac§o de Riscos

•     Escassez   de   Profissionais   Qualificados:    Risco   de   nao   encontrar   profissionais   com   as

qualifica¢6es necessarias.

•     Alta  Demanda  de  Pacientes:   Possivel  aumento  na  demanda  que  pode  sobrecarregar  os

servicos.

•     Equipamentos lnadequados: Risco de falta ou falha de equipamentos medicos essenciais.

•     Quest6es Legais e Regulat6rias: Risco de mudangas na legisla¢5o que afetem a presta¢5o dos

servi¢Os.
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12.2 Plano de Mitigacao

•      Escassez  de   Profissionais  Qualificados:   Realizar   processos  seletivos   amplos   e  continuos,

parcerias com institui§6es de ensino.

•     Alta Demanda de pacientes: Otimizar o sistema de agendamento e aumentar a capacidade de

atendimento durante picos de demanda.

•     Equipamentos   lnadequados:   Manutencao   preventiva   regular   e   investimentos   em   novos

equipamentos.

•     Quest6es Legais e Regulat6rias:  Manter-se atualizado com as mudancas legislativas e adaptar

os procedimentos conforme necessario.

13 -llv]PACTIOS AMBIENTAIS

A contratac5o n5o Sera impactos ambientais diretos.

14 - DECLARActo DE VIABILIDADE OU NAO DA sOLucto .i..--
Diante  da  analise  realizada, 6 opinado que  a  contrata¢5o de empresa especializada

para  prestacao  de servi¢os  medicos  na  area  de Ginecologia  e  Obstetricia,  para  atua€ao  na  UBS-lv -
Bairro S5o  Pedro,  visando  atender a  demanda do  Fundo  Municipal  de Sadde de Augustin6polis-TO 6

juridicamente  viavel,  operacionalmente  eficiente  e  economicamente  condizente  com  a  legislacao
vigente.

Augustin6polis -TO, 05 de dezembro de 2024.

15 -EQulpE DE PLANEJAMENTO

YATHA ANDERSON  PEREIRA MACIEL

Secret5rio Municipal de Saude

-,---j7

PES SILVA

Responsavel pelo setor de compras
+d+TUThiE!piHiii\AViHELinH

Assessora Executiva P:lv
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