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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP

ORGAO DEMANDANTE:
Fu-NboMUNicipALDODEs-E-N-voiviwi-ENTb-s6ETA-L=-€NPT:'i-4.`5a7.63-4/Oodi-05

OBJETO:

Registro de preco visando a contrata€5o de empresa para o fomecimento de materiais permanentes,
de   forma   parcelada   ou   total,   conforme   especificac6es   t6cnicas   estabelecidas,   destinados   ao
atendimento  das  demandas  da  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social  e  Habitac5o     de
Augustin6polis-TO.

RESPONS^VEL PELA DEMANDA:

DOMINGAS JORGE COSTA -Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social e Habita¢5o
Contato: (63) 3456-1758
social@augustinopolis.to.gov.br

ALINHAMENT0 COM 0 PLANEJAMENTO ANUAL:

0 Municipio n5o possui  Plano de Contratac5o anual.

FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:

Preg5o  (Lei  n.14.133/2021).

Em  atendimento  a  Lei  14.133/2021,  o  presente  instrumento caracteriza  a  primeira

etapa do planej.amento do processo de contratac5o e busca atender o interesse pdblico envolvido e a

melhor soluc5o para atendimento da necessidade aqui descrita.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A   aquisic5o   de   material   permanente   e   necessaria   para   sanar   as   deficiencias

estruturais da Secretaria  Municipal de Desenvolvimento social  e  Habita¢ao e institui¢6es vinculadas a

mesma.   Atualmente,    diversos   setores   administrativos   sofrem   com   falta   ou   precariedade   de

equipamentos essenciais ao funcionamento das atividades administrativas e de apoio.

Os   itens   a   serem   adqlJiridos   inc[ilem,   entre   outros,   mesas,   cadeiras,   arm5rios,

ventiladores,   bebedouros,   computadores,   impressoras,   projetores   multjmi'dia.   Sao   bens  duraveis

indispens5veis  para   melhorar  o  ambiente,  bern  como  o  atendimento  qualificado  a  servidora,  ao

servidor e a comunidade.

objetivos da aquisicao:

®        SLjbstituir equipamentos danificados ou obsoletos,.

\

dministrativas.

•        Ampliar a infraestrutura fisica e tecnol6gica,.

•        Padronizar materiais conforme as diretrizes da secretaria;

•        Garantir  urn  ambiente  mais  seguro,  acessivel  e  eficiente  para  as  atividades I
=
.g
CL



EST^cO  DO  TO{^N7INS

gbgffs¥,ffi3rebpoALL!!.TO

SECRETABIA  DE

TltABALHO,
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL I WABITA¢AO

fib`du§°+ii|6poLis

Assim, a contrata¢5o busca assegurar melhores condi¢6es de trabalho.

2 -DESCRlcto DA SOLucho ESCOLHIDA COMO UM TODO

A  solu¢5o  escolhida  consiste  na  realizacao  de  processo  licitat6rio  na  modalidade

Preg5o/Adesao,   por   meio   de   sistema   de   Registro   de   Pre¢os   para   a   contratacao   de   empresa

especializada no fornecimento contlnuo e fracionado de materials permanentes. 0 Regjstro de Pre¢os

garante    major    flexibilidade    na    aquisi€ao    dos    produtos    conforme    a    demanda,    evitando    a

desabastecimento e otimizando a gestao de recursos pt}blicos.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para  o adequado fornecimento dos materiais permanentes destinados a Secretaria

Municipal  de  Desenvolvimento  Social  e   Habitacao  e   lnstituic6es  vinculadas  a   mesma,   a  empresa

contratada devera atender aos seguintes requisitos mi'nimos:

1. Especifica€6es T6cnicas

•        Os  bens  fornecidos  deverao  atender  as  especificac6es  t6cnicas  descritas  no

Termo  de  Referencia,  incluindo  marca,  modelo  (quando  aplic5vel),  dimens6es,  capacidade  e  demais

caracteri'stjcas.

•       Todos os materiais deverao ser novas,  de primejro  uso,  sem  qualquer sinal  de

uso anterior,  recondicionamento ou  manufatura.

2. Prazos

•        O prazo m5ximo para entrega dositensser5 deat6 30 (dias)corridos,  contados

a partir do recebimento da nota de empenho ou assinatura do contrato (definir conforme conveni€ncia

administrativa).

®        0   fornecimento   dever5   ocorrer   de   forma   t]nica   ou   parcelada,   conforme

cronograma e logl'stica definidos pela Secretaria  Municipal.

3.  Local de Entrega

•        Os   materiais   dever5o   ser   entregues   e,   quando   necessario,   instalados   na

Secretaria Municipal e departamentos vinculados a  mesma, conforme definido pela Administra¢ao.

4. Garantia

•        Todos   os   produtos   deverao   possuir   garantia   minima   de   12   (doze)   meses,

contados a partir da data de entrega e aceita¢ao definitiva.



ffu#G#tTMkrsbKbpoAIL;i.TO

SECRETABIA  DE

PABALl'O'
OESENVOLVIMENTO

SOCIAL  E  IJABIVA¢AO

HUEdii§°+"®poLis

•        Durante   o   perl'odo   de   garantia,   a   empresa   dever5   se   responsabilizar   pela

substituic5o  ou  reparo  imediato  de  quaisquer  itens  com  defeito  de  fabricacao,  sem  Onus  pare  a

Administracao.

5. Assistencia T6cnica e Suporte

•        A  empresa  dever5  possuir  ou  indicar  rede  de  assist€ncia  t6cnica  autorizada,

preferencialmente localizada no estado do Tocantins, para atendimento durante o perfodo de garantia.

•        Quando  aplicfvel,   os   produtos   dever5o  vir  acompanhados  de   manuals   em

portugues, certificados e termos de garantia.

6. Qualifica¢5o T6cnica

•        A licitante devera apresentar atestado (s) de capacidade t€cnica emitido (s) por

pessoa  juri'dica  de  direito  ptiblico  ou  privado,  que  comprovem  a  aptidao  para  o  fornecimento  de

materiais semelhantes aos descritos.

7. Obriga¢6es da Contratada

e        Responsabilizar-se  pelo  transporte,  descarga  e  montagem  (se  necess6rio)  dos

materials no local de entrega;

•        Garantira integridadeefuncionamentodosprodutos at6oaceitedefinitivo pela

Administra¢ao,.

•        Cumprir rigorosamente as condi¢6es do contrato e do edital.

4 -DO ENQUADRAMENTO COMO BENS Ou SERVL¢OS COMUNS

Nos  termos  do  inciso  11  do  art.  69  da  Lei  n914.133/2021  (Nova  Lei  de  Licitac6es  e

Contratos), consideram-se bens comuns aqueles cujos padr6es de desempenho e qualidade podem ser

obj.etivamente definidos pelo edital, por meio de especificac6es usuais no mercado.

Os  materiais  permanentes  a  serem  adquiridos  por  meio  desta  contratacao  -  tais

como   m6veis,   e!etrodom6sticos,   equipamentos  de   inform5tica,   ver,ti!adores,   bebedouros,   entre

outros   -   s5o   amplamente   comercializados   no   mercado   e   apresentam   caracteri'sticas   tecnjcas

padronizadas,   o   que   permite   sua   definicao   objetiva   e   comparavel   em   termos   de   qualidade   e

desempenho.

Tais  bens  nao exigem  desenvolvimento especifico,  nem  apresentam  caracteri'sticas

t6cnicas complexas ou personalizadas que dificultem sua descric5o ou aquisi€ao em escala. Alem disso,

a  aquisi¢5o sera  realizada  com  base em crit6rios objetivos de julgamento  (como  menor pre€o),  o que

refor¢a sua natureza de bens comuns. in
g
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Dessa forma, os itens objeto desta contratac5o se enquadram como bens comuns, a

que autoriza a  adog5o de  modalidades como o Pregao  (eletr6nico ou  presencial),  conforme previsto

na  legislac5o vigente, garantindo celeridade, economicidade e ampla competitividade no processo de

aquisi¢ao.

5 - LEVANTAMENTO DE IVIERCADO

0 Ievantamento de mercado envolveu aplicagao das seguintes alternativas:

1.    Pesquisa  de  pre€o  no  mercado  local:  Foi  realizada  pesquisa  de  mercado  com  fornecedores

especializados;

2.    Consulta no sistema Fonte de Prefos: Alem da pesquisa com fornecedores locais, foi feita uma

consulta   no  sistema   Fonte  de  Precos,  que  fornece  dados  sobre  os  pre€os  praticados  em

licita¢6es anteriores e em outras regi6es do pats.

3.    Elaboracao da media de pre¢os: Com base nas informac6es obtidas, foi realizada uma analise

pars  determinar a  media  dos precos encor,trados.  0 c5Iculo envolveu  a  e!imina¢ao de valores

atipicos, a fim de evitar distorg6es no resultado final e garantir uma estimativa mais precisa dos

pre¢os praticados no mercado.

6 -ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com as necessidades do Munici'pio,

quantitativo do objeto e o valor estimado da contra¢5o, constam na  planilha abaixo:

1 UNIDADE R$ 435,00

\ \wl\`

ARMARIO AEREO  DE 04 PORTAS  160CM 4 R$  1.740,00

tt=.g1

2 ABMARIO  DE  ACO 02  PORTAS;  ARMARIO  DE ACO COM  04  PRATELEIRAS UNIDADE 15 R$ 1.030,67 R$  15.460,00

3 ARMARIO  DE ACO  16  PORTAS GRANDES;  ROUPEIRO  DE ACO COM  16  PORTAS l'NIDADE 3 R$  1.888,33 ft$ 5.665,00

4 ARMARlo  EM  A¢O ARQUIVO  DE  A¢0 04 GAVETAS SUPORTAR  15KG UNIDADE 5 R$ 904,17 R$ 4.520,87

5 APABELHO  DE TEL£FONE SEM  Flo COM  TECLAS UNIDADE 5 R$  189,33 R$ 946,67

6 APARELHo DE rv 32 poLEGADAs Tipo SMART rv UNIDADE 5 R$  1.663,00 R$ 8.315,00

7 APARELHo DE iv 4o poLEGADAs Tipo SMART rv UNIDADE 5 R$ 2.514,00 R; 12.570,00

8 APARELHo DE rv 43 poLEGADAs Tipo SMART rv UNIDADE 7 R$ 2.976,00 R$  20.832,00

9 ARMARto  DE  A¢0 08  PORTAS GRANDES;  ROUPEIRO  DE  A¢O COM 08 PORTAS UNIDADE 5 R$  1.225,33 R$ 6.126,67

10 ARMARIO  DE ACC) 02  PORTAS  ROUPEIRO  DE A¢O  COM  12  PORTAS UNIDADE 5 R$ 1.839,41 R$ 9.197,05

11 ARMARlo  DE A¢O COM 02  PORTAS, ARMARIO  DE A¢O  COM  03  PRATELEIRAS UNIDADE 5 R$  1.128,00 R$ 5.640,00

12 ARMARIO  PARA  PASTA AZ-40 COM  PORTA UNIDADE 2 R$ 4.084,35 R$ 8.168,71

13 ARQUIVO A¢0 06  PORTAS  FICHARIO; ARQUIVO  DE ACO 06 GAVETAS  P/  FICHAS UNIDADE 2 R$  1.048,67 f`$ 2.097,35

OJl utlD7om   pe_drol,  378    Celllroi          _   T                                              (63))   3456-1758                            -CO(ltllr
® I-.''.I,-.''l...'..I-....I."hr
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14 ADAPTAD0f`  EMENDA CABO  DE  REDE  INTERNET   EXTENSAO  FEMEA RJ45 UNIDADE 5 R$  11,OS R$ 55,25

15 BAIANcO ELETRONICA  DIGITAL DE  2G  ATE  40KG  KG  BIVOLT UNIDADE 2 R$ 461,77 li$ 923,53

16 BALCAO  PARA ATENDIMENTO  RECEPCAO  PBODUZIDO TODO  EM  MDF  25MM UNIDADE 1 R$ 2.955,33 f`$ 2.955,33

17 BARRACA ARTICULAVEL 3X3  MATERIAL METAL E  POLIESTER CO  PRETO  E  AZUL UNIDADE 3 R$ 814,97 R$ 2.444,90

18 BICICLETA  FEMININA COM  CESTA,  GARUPA, TRIPE  E  PARA-LAMAS ARO  26 UNIDADE 2 R;  1.109,00 R$ 2.218,00

119 I   BicICIETA  MAScullNA COM  GARUPA,  TRIPE  i  PARA-LAMAS ARO  26 I     UNIDADE 12 I      R$1.087,00 I            R$  2.174,00           I

#&

'19'
BicICIETA  MAScullNA COM  GARUPA,  TRIPE  i  PARA-LAMAS ARO  26 DE'2

I      R$1.087,00 I            R$2.174,cO            I

LJ|

20
FRAGMENTADORA SEcl`ETA S300  D POSSUI  ABERTURA  DE  245MM,  PARA

UNIDADE R$ 2.984,27 R$ 2.984,27PROCESSAR SEuS DOCUMENTOS.  ERA PODE  FRAGMENTAR ATE  30 FOLHAS  POR

VEZ QUE  POLDEM  SER COIOCADAS  INCLUSIVE  COM  GRAMPOS OU  CLIPS.

21 ARMARIO  DE ACO COM  2  PORTAS  DE ABRIR  E  MEDIO DE5 R$ 920,67 ft$ 4.603,33

22 Al"ARIO  KIT COZINHA KIT ARMARIO TRIPLO  DE COZINHA EM A¢O COMPOSTC) DE2 R$ 1.488,67 R$ 2.977,34

23
BEBEDOUBO COLUNA TIP0  BEBEDOIJRO AGUA           GELADA  NATURAL

UNIDADE R$  1.403,33 R$ 2.806,67
APLICACAO

24 CADEIRA  FIXA C/ ESTOFADO;  A CADEIRA  FIXA SEM  BRACO ASSENTO  E  ENCOSTO DE30 R$ 429,97 R$ 12.899,00

25 CADEIRA  EXECUTIVA COUR0  FIXA,  SEM  BRA¢O DE5 Fl$  1.172,88 R$ 5.864,38

26 CADEIRA  FIXA  PIASTICO AZuL,  CADEIRA  FIXA  PLASTICO ASSENTO  E  ENCOSTO DE20 R$ 330,21 R$ 6.604,13

27 CADEIRA PIASTICO  COM  BRA¢O,  COR BRANCA DE50 R$  69,67 R$ 3.483,33

28 CADEIRA SECRETAf`lA  PLASTICA,  FIXA  DE ASSENTO DE10 R$ 290,00 Fl$ 2.900,00

Z9 CADEIRA  LONGARINA POLIETILENO  3  LUGARES DE7 R$ 734,67 R$ 5.142,67

30 CADEIRA  LONGARINA  POLIETILENO  4  LUGARES DE7 R$ 960,93 R$ 6.726,53

31 CADEIRA  PBESIDENTE  DE  COURO,  GIRATORIA DE10 R$  1.500,00 R$  15.000,00

3Z CLIMATIZADOR DE AR 4,5  UTROS  PORTATll DE2 R$ 784,62 R$  1.S69,25

33 CADEIRA  PLASTIC0 SEM  BRA¢O,  COR  BRANCA DE             250 R$ 69,00 R$  17.250,00

34 CADEIRA  EXECUTIVA COURO  FIXA COM  BRACO DE4 R;  1.158,00 R$ 4.632,00

35 CADEIRA SECRETARIA  ESTOFADO GIRAtoRIA,  CADEIRA PARA ESCF`lT6RIO DE12 RS S70,00 R$ 6.840,00

36
CAIXA  DE SOM,  COM  Wl-FI  E  BLUETOOTH  INTEGRADOS -1100W  HMS COM

UNIDADE R$ 2.329,67 R$ 4.659,33
MICROFC)NES

37 CAIXA ACUSTICA  150W C/  USB CAIXA ATIVA  LEACS  FIT 160-3 VIAS -150 WAlls DE2 R$  1.764,67 R$ 3.529,33

38
CENTRAL DE AR  12.000 BTUS,  AR CONDICIONADO COM  SISTEMA AR+PURO

UNIDADE R$ 3.493,33 R$ 52.399,95
TEM5

39 CENTRAL DE AR 24.000  BTUS,  AB CONDICIONAD0 COM SISTEMA AR+PuRO
UNIDADE R$5.602,67 R$ 84.040,00

TEMS

40 CENTRAL DE AR 9.OcO  BTUS, AR CONDICIONADO COM SISTEMA AR+PURO TEM5 DE10 R$ 2.979,33 R$ 29.793,33

41
COMPUTADOR CORE  15 SSD  240GB + 8GB  RAM  E                   MC)NITUR  LED  19,5"  +

UNIDADE R$ 3.997,cO f`$  119.910,00
MOUSE  E TECLADO

4Z CORTINA PERSIANA VERTICAL 2 x 1,5  MT DE10 R$ 462,67 R$ 4.626,67

43 ESTANTE  DE ACO 6  PRATEIEIRAS,  COM   6  BANDEJAS DE10 ft$ 376,33 R$ 3.763,33

44 ESCORREGAC)OR  INFANTIL  MEDIO DE5 R$ 1.099,96 F`$  5.499,78

45 FOGAO 4  BOCAS  INDUSTRIAL COM  FORNO DE3 R$ 3.287,39 R$  9.862,17

46 FOGAO  6  BOCAS  INDUSTRIAL COM  FORNO DE5 R$ 3.739,00 R$ 18.695,00

47 F0f`NO  ELE"lco  DE  BANCADA BRIThNIA 40L DE2 R$ 893,33 R$  1.786,67

48 FORNO  MICRO-ONDAS  21L  BRANCO 220V DE1 R$  1.218,46 f`$  1.218,46

49 GANGORRA ANDA CAVALINHOS  PIS.  MAXIMO  DE 30 KG. DE5 R$ 367,24 R$  1,836,22

50 GANGORRA JACARE COM  2  luGARES DE5 R$ 471,43 R$ 2.357,17

51 GELADEIRA/  REFRIGERADOR  FROST Ff`EE   375  LITROS DE4 R$ 5.606,60 R$ 22.426,40

52 lMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BROTHER  DCP-L5652DN DE12 R$ 6.127,32 R$ 73.527,84

53 lMPRESSORA  MULTIFUNCIONAI  EPSON  ECOTANK  15290 Wl-FI  C/ADF DE10 R$ 3.696,33 R$ 36.963,33

54
lMPBESSORA  Bf`OTHEf`  DCP-1602  DCP1602  MULTIFUNCIONAL IASER

UNIDAOE R$  2.412,67 R$ 28.952,00
MONOCROMATICA 0Itu)`8

5S INFLADOR COMpf(ESSOB  220V BOMBA  BALOES   BEXIGAS  FESTAS UNIDADE3 R$ 376,66 R$  1.129,98

104!nFT,r,I)WW n   PCJ_drol.378,Centro            _                                                    (63))   3456_1758                                       '>0(ldlo
•i.I.I.irm..Ill.in                               ® |iLtu"utl.«...I"Li[.in.-.
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56 LIQUIDIFICADOR  INDUSTRIAL  DE  10  LITROS UNIDADE 3 R$  1.249,00 R$ 3.747,00

57 LIQUIDIFICADOR  INDUSTRIAL  DE  15  LITROS UNIDADE 5 R$ 1.732,47 ft$ 8.662,33

58 MICROFONE  SM  588  PRT UNIDADE 2 R$ 189,83 R$ 379,67

59 MicROFONE s/ Flo COM BASTao UHF UNIDADE 2 R$  1.038,67 R$ 2.077,33

60 MESA DELTA L ESTAcao TRABALHO                 EscRiTOFiio  i2Oxi4O c;2 GAVETAs UNIDADE 5 R$ 1.126,67 R$ 5.633,33

61 MESA  DE  REUNIAO  DE  6 A 8 LUGARES NA CC)R RlisTico UNIDADE 2 R$  1.7i7,67 R$ 3.435,33

62 MESA PLASTICA ANTARES:  COMPRIMENTO  70CM,  LARGURA 70CM  DE ALTURA UNIDADE 5 R$  124,2S R$ 621,23

63 MESA GENTE C/ 2 GAVETA  140X60,  MESA  DE TRABAIH0  PLUS UNIDADE 40 R$ 659,27 R$ 26.370,67

64 MONITOR ICD LED 24  FULL HD  HDMl  24MK 430H-a UNIDADE 2 R$  1.652,00 ft$ 3.304,00

65
MONITOR  LED  18,5  BIVOLT IAftGURA 44,2CM  X ALTURA 27,1CM

UNIDADE 7 F`$  931,67 R$ 6.521,67
PROFUNDIDADE

66 MONITOR  LED  19,5  BIVOLT  LED TN  WINDESCREEN  HD =  HDMI  BIVOLT UNIDADE 5 R$ 974,00 R$ 4.870,00

67 NOTEBOOK CoflE  15 SSD 256GB 8GB  MEM6RIA TELA  15,6  FULL HD. UNIDADE 15 8$ 4.607,14 R$  69.107,05

68
SMARTPHONE 64G8 4G  Wl-FI TELA 6.6"  DUAL CHIP 4GB  RAM CAMERA

UNIDADE 2 B$  1.748,00 R$ 3.496,00
QUADRUPLA + SELFIE  8MP

69 TENDA 6X6 -TENDA  PIRAMIDAL ( COBERTURA  E  ESTRUTURA) UNIDADE 2 R$ 8.105,00 R$ 16.210,00

70 TABLET  DE  64 G  COM  4 GB  E TELA 8 UNIDADE 2 R$ 2.850,67 R$ 5.701,33

71 TELA P/ ftETf`Opf`OJETOB  1.50X1.50 COM  TRIPE UNIDADE 2 ft$ 635,33 R$ 1.270,67

72
TEIA P/ RETROPROJETOR  1.80X1.80 C/ TRIPE  ESPECIFICA¢OES T€CNICAS

UNIDADE 4 R$  1.023,64 ft$ 4.094,55
MODELO

73 MESINHA INFANTILTAMPO  MDF  BRANCO  C/4 CADEIRAS COLOR  FNDE UNIDADE 25 R$  1.153,99 R$ 28.849,83

74 BEf`¢0 3  EM  1 COM cOLCHao iNCLusO   BRANcO UNIDADE 15 R$ 996,67 R$  14.950,00

75 CADEIRA AITA  DE  BEBE  PARA ALIMENTA¢O  REFEICAO ATE  23  KG UNIDADE 25 R$ 610,67 R$  15.266,67

76 BANHEIRA COM TROCADOR,  58C X 30L X 83A CENTfMETROS  BRANCO UNIDADE 15 R$ 645,33 R$ 9,680,00

77 CONJUNT0  DE SOFA 2  E  3  LUGARES UNIDADE 1 R$ 2.799,01 R$ 2.799,01

78 CADEIRA  DE  DESCANSO  MUSICAL FUNTIME ATE  18KGS UNIDADE 25 R$ 485,33 R$ 12.133,33

79 CONJUNT0  REFEITORIO COM 08 CADEIRAS  INFANTIL UNIDADE 25 R$ 4.552,67 R$  113.816,67

80 CONJUNTO  REFEIT6RIO  MESA COM 02  BANCOS  FUNDAMENTAL I UNIDADE 25 R$ 2.660,00 F`$ 66.500,cO

81 MESA 0E  CENTRO  PARA SALA COM  PES  DE  MADEIRA
UNIDADE 2 R$ 460,00 R$ 920,cO

82 ESTANTE  PARA ESCRITORIO  EM  MDF
UNIDADE 3 R$ 365,67 R;  1.097,00

83 PROJETOR 8lvoLT S-506 2700 LUMENS UNIDADE 2 R$ 5.611,60 R$  11.223,20

84 POITl`ONA  DE AMAMENTACAO UNIDADE 2 R$  1.148,33 f`$ 2.296,67

8S KIT ESCOLAR  INFANTIL MESA COM CADEIRA UNIDADE 350 R$ 713,33 R$ 249.666,67

86 KIT  ESCOLAR ADULT0  MESA COM  CADEIRA UNIDADE 300 fl$ 747,78 R$ 224.333,00

87
KIT 2  POLTRONAS CADEIRA DECORATIVA  PARA SALA  DE  ESTAR CADEIRAS PARA

UNIDAOE
2

R$  1.405,33 fl$ 2.810,67
RECEPCAO

8€ VASILHAME  DE  BOTIJAO  DE  GAS  13KG  COR  CINZA UNIDADE 7 R$ 470,00 R$ 3.290,00

89 PURIFICADOR DE AGUA  DIMENSOES 39,5  X30,5X37,O  PESO  12,5  KG UNIDADE 2 R$  1.843,33 R$ 3.686,67

90 BEBEDOuRO  DE AGUA  DE  200  LITROS COM 4  TORNEIRAS -INDUSTRIAL UNIDADE 5 R$ 5.226,67 R$ 26.133,33

91 BEBEDOuRO  DE AGUA  DE  100  LITROS COM  3 TORNEIRAS -INDUSTRIAL UNIDADE 5 fi$ 5.240,00 R; 26.200,00

92 BEBEDOURO  DE AGUA DE  loo  LITROS COM  2 TORNEIRAS -INDUSTRIAL UNIDADE 5 R$ 4.926,00 R$ 24.630,00

93 Fl`EEZER 3cO  LT HORIZONTAL UNIDADE 2 R$ 4.554,64 R$ 9.109,29

94 FREEZER 4C0  LT HORIZONTAL UNIDADE 5 f`$ 5.942,33 R$ 29.711,67

95 FREEZER  565  LT VERTICAL UNIDADE 2 R$  11.978,80 R$ 23.957,60

96 REFRIGERA00R  FROST  FREE  DUPLEX -410L UNIDADE 2 R$ 5.loo,00 R$ 10. 200,00

97 SCANNER  CONEXAO  USB, TAMANHO A4 ADF  S0  FOLHAS COM  DUPLEX UNIDADE 2 R$ 4.381,77 R$ 8.763,55

98 smENE ESCoLAR Tipo GONGo 24v UNIDADE 7 R$ 606,67 R$ 4.246,67
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99 VENTILADOR  DE  COLUNA 60CM  220V UNIDADE 15 R$ 474,63 R$ 7.119,50

loo VENTILADOR DE  PAREDE  60CM  220V
UNIDADE 15 R$ 669,67 R$  10.045,cO

TOTAL:
R$ 1.830.248,33

Os  valores  dos  pre¢os  unjt5rios  foram  obtidos  por  meio  de  pesqijisa  de  precos

realizadas no com€rcio local e no site Fonte de Pre¢os, considerando a  media de pre€os das cota¢6es

realizadas.

7 - PARCELAMENTO Ou NAO DA CONTRATACAO

Optou-se  par dividir a demanda em  Items,  buscando-se,  dessa forma,  a  garantia de

economia de escala bern como a obtencao da proposta mais vantajosa a Administracao.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESuLTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratac5o, espera-se alcancar os seguintes resultados:

1. Melhoria da infraestrutura

•        Proporcionar melhores condic6es fi'sicas para o desenvolvimento das atividades

administrativas;

•       Substituir   materiais   obeoletes,   danificadas   ou   insuficientes,   promovendo

conforto, seguran¢a e funcionalidade no ambiente.

Z. Padroniza§5o e modernizac5o dos equlpamentos

•        Adquirir     materials     com     especifica€6es     padronizadas     e     de     qualidade,

promovendo uniformidade e organiza¢ao no mobiliario e nos equipamentos;

•        Atualizar    os    recursos    disponiveis,    incorporando    tecnologia    e    melhorias

funcionais.

3. Otimizacao do use dos recursos pdblicos

•        Realizar  a  aquisicao  de  bens  dur5veis  por  meio  de  processo  competitivo  e

transparente, assegurando a economicidade e a vantajosidade para a Administras5o Pdblica;

•        Reduzir  gastos  futuros  com  manutencao  e  reposicao,  devido  a  aquisicao  de

materiais de qualidade e com garantia.

5. Atendimento pleno as necessidades identificadas

•        Suprir  de  forma  eficiente  e  planei.ada  as  demandas  da  secretaria  Municipal  e

departamentos vinculadas a mesma, promovendo a equidade;
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9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As seguintes providencias podem ser adotadas:

1.    Elaboracao  do  Termo  de  Referencia:  Preparar  urn  documento  detalhado  descrevendo  as

especificac6es t6cnicas e requisitos do servico de publicac5o de atos oficiais,  incluindo prazos,

frequencia, formato, entre outros.

2.    Elaboracao do Edital: Preparar urn edital detalhado que descreva claramente as especificac6es

t€cnicas   dos   itens   necessarios,   bern   como   os   requisitos   contratuais   e   as   condic6es   de

participa¢ao no pregao;

3.    Publicacao do Edital: Publicar o edital do pregao em meios de comunica¢ao oficiais e canals de

divulga¢5o   adequados,   garantindo   que   ele   esteja   acessivel   a   todos   os   interessados   em

particjpar do processo de licita¢5o;

4.    Credenciamento dos Participantes: Realizar o credenciamento dos participantes interessados

em concorrer no preg5o, garantindo que oumpram os requi^sito6 exigido-s e tenham autoriz3cao

para representar as empresas concorrentes;

5.    Realiza€ao  do  Preg5o:  Conduzir  o  preg5o  de  acordo  com  os  procedimentos  estabelecidos,

permitindo que os participantes apresentem lances competitivos em tempo real e garantindo

transparencia e igualdac!e de condic6es a todos os concorrentes;

6.    Habilita€ao dos Vencedores: Ap6s  a  etapa  de lances,  realizar a  habilita€ao  dos fornecedores

vencedores,   verificando   se   estao   em   conformidade   com   todas   as   exigencias   legais   e

documentais para a celebra¢ao do contrato;

7.    Adjudica€ao   e   Homologac5o:   Adj.udicar  o   objeto   do   pregao   aos   licitantes  vencedores   e

homologar o  resultado  do  processo  de  licita¢ao,  formalizando  a  escolha  do(s)  fornecedor(es)

contratado(s);

8.    Celebragao do Contrato: Celebrar o contrato com a(s) empresa(s) vencedora(s), estabelecendo

as condi€6es contratuais, prazos e obriga€5es de ambas as partes de acordo com as propostas

apresentadas e os termos do edital;



Esi^OO cO TOG AmiNs

ATUB6:sBSii:NoltbpoALL:i.To

SECPETABIA  DE

TRABALllo.
D(SENVOIvtMENTO

SOCIAL I  IIABITA¢AO

fiirdii§D+"6pOLls

9.    Acompanhamento e Fiscaliza!5o: Ap6s a celebra¢5o do contrato, realizar o acompanhamento

e  a  fiscalizacao da  execuc5o  do contrato,  garantindo  o  cumprimento  de todas  as obrigac6es

contratuais e a qualidade dos servicos prestados pela empresa vencedora.

10 - CONTRATA¢6ES CORRELATAS

Para   a   objeto   em   questao,   n5o   sera   necessaria   a   realizac5o   de   contratac6es

correlatas.

11 - lMPACTOS AMBIENTAIS

A   presente  contratacao  visa   a   aquisi€ao  de   materiais   permanentes   (mobili6rio,

eletrodom6sticos,  equipamentos  de   informatica,   entre  outros)   para  atender  as  necessidades  da

Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  Social  e  Habitagao  e  institui¢6es  vinculadas  a  mesma,  e

podera gerar impactos ambientais diretos e indiretos, os quais devem ser considerados e minimizados

durante todo o processo de aquisi¢5o e uso dos bens.

Nesse sentido, destacam-se os seguintes pontos:

1. Geracao de residuos

•        A  substituigao  de  equipamentos  e   mobiliario  obsoletos   poder5   resultar  na

gera¢ao  de  residuos  s6lidos,  como  eletr6nicos,  pl5sticos,  metais  e  madeira.  A  administracao  devera

adotar medidas para o descarte ambientalmente adequado, preferencialrnente por meio de:

•        Reaproveitamento ou redistribui€ao interna;

•        Doac5oa outrasinstituic6espdblicas;

•        Destinacio a cooperativas ou empresas recicladoras devidamente licenciadas.

2. Sustentabilidade dos produtos adquiridos

•        Sempre que possi'vel, sera priorizada a aquisicao de produtos que:

•         Possuam eficiencia energ6tica (ex: selo procel/INMETRO);

•        Sejam fabricados com materiais reciclaveis ou  reciclados;

•        Tenham  baixoconsumodeenergia el€tricaou agua;

I       Sejam de marcas com compromisso ambienta! reconhecido.

3. Transporte e embalagem

•        A empresa fornecedora dever5 adotar boas praticas ambientais na  logistica de
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4.  Responsabilidade compartilhada

•        Conforme   a   Politica   Nacional   de   Resi'duos   S6lidos   (Lei   n9   12.305/2010),   a

responsabilidade pela gest5o dos residuos 6 compartilhada entre fabricante, fornecedor, consumidor

e poder pdblico. A contratada dever5 se comprometer a  recolher e dar destina€5o adequada a  itens

com defeito ou que necessitem substituic5o durante o periodo de garantia.

Medidas Mitigat6rias:

•      Utilizac5o de produtos biodegradaveis.

•     Descarte adequado e reciclagem de embalagens.

•      Reduc5o de embalagens e preferencia por reutilizaveis.

•     Compra de fornecedores locais.

•     Educa¢ao sobre uso e descarte conscientes.

12 -RISCOS E MEDIDAS MITIGAT6RIAS

Os principais riscos identificados s5o:

•      Risco de  desabastecimento:  Mitigado  pela  adog5o  do  Registro  de  Pregos  com  fornecedores

habilitados;

•      Risco de entrega de materiais fora das especificac6es:  Mitigado  pela fiscalizacao rigorosa da

entrega e aplica€5o de penalidades contratuais;

•      Risco de sobrepreco: Gerenciado pela pesquisa pr6via de mercado e monitoramento conti'nuo

dos pre¢os.

13 -DECLARAgivo DE VIABILIDADE OU Nfio DA SOLUCAO

Os   estudos   preliminares   evidenciam   que   a   contrata¢5o   de   empresa   para   a

fornecimento  materiais  permanentes,  para  atender  a  demanda  da  Secretaria  de  Desenvolvimento

Social  e  Habjta¢5o  e  instituig6es vinculadas  a  mesma,  do  munjcipio  de Augustin6polis-TO,  mostra-se

tecnicamente   possivel   e   fundamentadamente   necess5ria.   Diante   disso,   declara-se   ser   vi5vel   a

contrata€ao pretendida.

Augustin6polis -TO, 18 de agosto de 2025.
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Analista Tecnico da Divisao de Compras
BRUNA MICACIA PEREIRA DA SllvA

Assessora  Executiva P:lv


