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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP

Em atendimento a Lei 14.133/2021, a presente instrumento caracteriza a primeira

etapadoplanejamentodoprocessodecontratacaoebuscaatenderointeressepdblicoenvolvidoe

a  melhor solucao para atendimento da necessidade aqui descrita.

d4y

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

0   Fundo   Municipal   de   Educac5o   de   Augustin6polis-TO   necessita   de   sistema

informatizado integrado que contemple:

•       CQntabiLidade pdbliea;

•       Gestaodecompras;

•       RecursosHumanose Folhade pagamento;

•       Portal dal.ransparencia;

E-SIC;

•       Protocolo;

•       BancodeDados;

•        Gest5oEscolar;
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•       Treinamento de servidores;

•      Suporte t€cnicocontinuo;

•       Atualiza¢6es legais permanentes.

A ausencia de sistema integrado compromete:

•       Ocumprimento das normas da Lei n9 4.320/1964;

•       A conformidade com a Lei complementar n9101/2000 (LRF);

•       O atendimento a Lei n912.527/2011 (Lei de Acesso a lnforma¢ao);

•       A gerac5o de dados para oTribunal de contas do Estado doTocantins;

•       A gest5o eficiente das unidadesescolares.

A contratacao 6 essencial  para garantir regularidade fiscal, transparencia ptlblica e

eficiencia administrativa.

2 - DESCRIcfio DA SOLuCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A solu¢5o consiste na:

•       Loca¢ao mensal de sistema integrado;

•       Cessao de direito de uso sem limitacao de usuarios;

•       lmplantacao e parametriza¢ao;

•       Convers5o de dados (se necessario);

•      Treinamento presencialou remoto;

•       Suporte t6cnico conti'nuo;

•       Atualizac5es legais e tecnol6gicas;

•       Manutencao preventiva, corretiva e evolutiva;

•       Hospedagem segura em servidor pr6prio ou em nuvem.

0 sistema dever6 possuir integracao total entre os m6dulos, evitando retrabalho e

inconsistencia de dados.

3 - REQulsITOS DA CONTRATAcfio

A empresa contratada devera:

•       Possuir experiencia comprovada na Administrac5o pdblica;

•       Disponibilizar suporte t6cnico em horario comercial;

•       Garantir atualizacao conforme alterac6es legais;

•       Oferecer backup automatico e seguranea da informac5o;
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•       Permitiracessoviaweb;

•       Atenderasexigencias doTribunal de contas do Estado;

•        Realizartreinamento mi'nimo para servidores indicados.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa  de  mercado foi  realizada  por meio de cotac6es junto a  prestadores de

servi¢os e no Site Fonte de Precos, apresentando-se os seguintes valores anuais:

1.    MEGASOFT INFORMATICA LTDA (CNPJ: 37.615.788/0003-12) -Valor total:  R$ 39.600,00;

2.    PRODATA   GESTAO    ESTRATEGICA    LTDA   (CNPJ:    02.744.987/0001-84)   -   Valor   total:    R$

72.000,00;

3.    SITE  FONTE  DE PRE¢OS -Valortotal:  R$ 53.624,40.

5 -ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para fins de estimativas preliminares e de acordo com a  necessidade da  Secretaria

solicitante, a quantitativo do objeto da contracao consta na planilha abaixo:

I
DESCRlcho DO SERvl¢OContrata¢5odeempresaparaaprestacao UNID. QUANT V.UNIT. V.TOTAL

'TEM1

Serv./Mss 12 R$ 4.589,57 R$ 55.074,80

de  servi¢os de  locaeao e manutencao de
software   contabil   e   de   gest5o   escolar,
com   m6dulos  de  Contabilidade,  Gestao
de   Compras,   Recursos  Humanos,   Portal
da    Transparencia,     E-Sic,    Protocolo    e
Banco   de   Dados,   com   treinamento   de
servidores, suporte t6cnico e atualiza¢6es

para  atender  as  necessidades  do  Fundo
Municipal            de             Educa¢5o            de

Augustin6po[is-TO.

6 -JuSTIFICATIVA DO PRECO

0 valor total estimado da contratac5o 6 de R$  55.074,80 (cinquenta e cinco mil,

setenta e quatro reais e oitenta centavos).

Os precos propostos para a contratacao se enquadram nos valores praticados pelo

mercado e em outras contratac6es ja  realizadas pelo Munici`pio de Augustin6polis. 0  preco unitario

considerado coma  estimativa  foi  determinado com  base  da  media  aritm€tica  simples das cotac6es

de preco apresentadas.
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Conclui-se   que   nao   6   recomendavel   a   parcelamento   da   contratacao,   pois   os

m6dulos  do  sistema  s5o  integrados  e  interdependentes,  compartilhando  base  de  dados  tlnica  e

exigindo funcionamento conjunto para garantir eficiencia, seguranca da  informacao e conformidade

legal;   o   fracionamento   poderia   gerar   incompatibilidades,   aumento   de   custos,   dificuldades   na

fiscalizacao   e   riscos   operacionais,   razao   pela   qual   se   justifica   a   contratac5o   em   late   dnico,

assegurando economicidade e melhor desempenho administrativo.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESUITADOS PRETENDIDOS

Os resultados esperados incluem:

•        Regularidade cont5bil efiscal;

•       Transparencia ativa e passiva;

•       lntegra¢5o entre setores administrativos;

•       Melhoria na gest5o escolar;

•       Redu¢5oderetrabalho;

•       Maiorcontrole orcamentario efinanceiro.

9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providencias a serem adotadas para a contratacao, incluem os seguintes passos:

1.    Elaborac§o  do  Termo  de  Referencia:  0  Termo  de  Referencia  deve  ser  elaborado  com  a

descri¢ao detalhada do objeto da contrata¢5o, prazos, e demais condi¢6es contratuais.

2.    Pesquisa de Mercado: A pesquisa de mercado, ja realizada, sera formalizada com a coleta de

no minima tres cotac6es de empresas do setor. Essa pesquisa tern como objetivo assegurar a

pratica  de  precos justos  e  a  escolha  da  melhor  proposta  dentro  do  limite  de  valor  para  a

dispensa de licita¢5o, conforme determina a  Lei 14.133/2021, em seu art. 23.

3.    Parecer Juridico:  0  processo  dever5  ser  submetido  a  Assessoria  Juridica  do  municipio  para

analiseeemissaodeparecerjuridicofavor5velacontrata¢5odiretapordispensadelicitacao.

Esse  parecer  visa  garantir  que  todas  as  etapas  foram  conduzidas  conforme  a  legislacao

vigente.
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4.    Elabora€5o do Contrato: 0 contrato entre a Administra¢ao Ptiblica e a empresa escolhida sera

elaborado  conforme  os  padr6es exigidos pela  Lei  de  Licitac6es,  incluindo todas as cl5usulas

essenciais,  como  o  objeto,  prazo  de  execu¢5o,  valor,  forma  de  pagamento,  penalidades,  e

direitos e deveres de ambas as partes.

5.    Publicacao dos Atos: 0 ato de dispensa e o contrato firmado dever5o ser publicados em Di5rio

Oficial  ou  outro  meio  oficial  de  comunica¢5o  do  municipio,  para  garantir  a  publicidade  e

transparencia do processo.

6.   Autorizacao e Emiss5o da Nota de Empenho: Ap6s a formalizac5o de todos os documentos

necess5rios, o gestor respons5vel devera autorizar a contrata¢ao e emitir a nota de empenho

em   nome   da   empresa   contratada,   garantindo   a   disponibilidade   orcamentaria   para   o

pagamento dos servi¢os prestados.

7.    Acompanhamento  e  Fiscallza€5o:  A  Secretaria  Municipal  dever5  designar  urn  responsavel

pelo  acompanhamento  e  fiscaliza¢5o  da  execucao  dos  servigos,  garantindo  que  todas  as

obrigac6es contratuais sejam cumpridas dentro dos prazos e padr6es estabelecidos.

10 - CONTRATAC6ES CORRELATAS

Para          esta          solueao          nao          ha          contratac6es          que          guardam

relacao/afinidade/dependencia  com  o  objeto  da   compra/contratac5o  pretendida,  sejam  elas  ja

realizadas ou contrata¢6es futuras.

11 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

Foram  identificados  riscos  como  interrup¢ao  do  sistema,  falhas  na  migrag5o  de

dados, desatualizacao legal, capacitacao insuficiente e eventual descontinuidade do fornecedor. Para

mitig5-los,    preve-se    clausula    de    SLA,    backups    peri6dicos,   testes   de   valida€ao,    atualiza¢6es

autom6ticas  conforme  a  legisla¢ao, treinamento dos  servidores e designa¢2io  de fiscal  do  contrato.

Com essas medidas, os riscos sao considerados administraveis e nao comprometem a viabilidade da

contratac5o.

12 - lMPACTOS AMBIENTAIS

A  contratacao  do  software  apresenta  baixo  impacto  ambiental,  par  se  tratar  de

soluc5o  digital  que  reduz  o  uso  de  papel  e  insumos  fisicos,  contribuindo  para  a  sustentabilidade
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administrativa.  Eventuais impactos  indiretos,  como consumo de energia, s5o  minimos e  podem  ser

mitigados com boas pr5ticas de eficiencia, n5o havendo impactos ambientais relevantes.

13 - DECLARACAO DE VIABILIDADE Ou NAO DA SOLUCAO

Diante   da   analise  t6cnica   e  administrativa,   declara-se  viavel   a   contratac5o   da

solu¢ao proposta, considerando:

•       Necessidade pdblica devidamente caracterizada;

•       Existencia de soluc5es no mercado;

•       Adequac5ot6cnica;

•       Atendimento a legislag5ovigente;

•       Viabilidade financeira.

Augustin6polis -TO, 20 de fevereiro de 2026.

14 - EQulpE DE PLANEJAMENTO
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RENATA PEREIRA DE SOuSA OLIVEIRA

Secret5ria Municipal Educac5o

Analista T€cnico da Divisao de Compras


