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ORG^O DEMANDANTE:

FUND0  MUNICIPAL DO  DESENVOLVIMENTO  SOCIAL -CNPJ:  14.587.634/0001-05

OBIETO:

0  presente Estudo T6cnico  Preliminar tern  por finalidade subsidiar a loca¢ao de im6vel  urbano,  com area

construida de 244,66m2, localizado na  Rua Dom  Pedro  I s/n, Quadra 02,  Lote 08, Centro,  no Municipio de
Augustin6polis/TO,   destinado   a   instala¢5o   e   funcionamento   da   Secretaria   Municipal   de   Trabalho,
Desenvolvimento   Social   e   Habita¢5o,   gerida   pelo   Fundo   Municipal   de   Desenvolvimento   Social   de

Augustin6polis/TO.

RESPONSAVEL PELA DEMANDA:

Domingas Jorge Costa -Secretaria  Mun. de Trabalho e  Des. Social  e  Habita€ao
Contato:  (63) 3456-1758

social@augustinopolis.to.gov.br

AIINHAMENTO COM 0 PLANEJAMENT0 ANUAL:

0  Municipio nao  possui  Plano  de Contratacao Anual.

FORMA DE cONTRATAcao suGERiDA:

lnexigibilidade  de  licita¢ao,  sob  6gide  da  Lei  Federal  n914.133/2021.

Em  atendimento  a  Lei  14.133/2021,  a  presente  instrumento caracteriza  a  primeira  etapa

do  planejamento  do  processo  de  contrata¢5o  e  busca  atender  o  interesse  pilblico  envoMdo  e  a  melhor

solu¢ao para atendimento da necessidade aqui descrita.

\J  1 - DESCRICA0 DA NECESSIDADE

A   Secretaria   Municipal   de  Trabalho,   DesenvoMmento   Social   e   Habita¢5o,   gerida   pelo

Fundo  Municipal  de  Desenvolvimento  Social  de  Augustin6polis/TO,  necessita  de  im6vel  urbano  adeciuado

para a instala¢5o e funcionamento de suas atividades administrativas, t6cnicas e de atendimento ao pdblico.

A demanda decorre da  necessidade de dispor de espa¢o fisico compativel com a estrutura

organizacional    da    Secretaria,    assegurando    condi¢6es    adequadas    de    acessibilidade,    funcionalidade,

seguran¢a  e  localiza€5o  estrat6gica,  de  modo  a garantir a  continuidade  e  a  eficiencia  dos  servi¢os  ptiblicos

prestados a populacao.
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2 - DESCRICAO DA SOLUCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO
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A  solu¢ao  escolhida   consiste  na   locacao  de  im6vel  urbano  com  area  construida  de

244,66m2,    localizado    na    Rua    Dom    Pedro    I,    s/n,    Quadra    02,    Lote   08,    Centro,    no    Municipio    de

Augustin6polis/TO,    destinado    a    instala€5o    e    funcionamento    da    Secretaria    Municipal    de   Trabalho,

Desenvolvimento  Social e  Habita¢ao e a continuidade dos servicos  pilblicos essenciais a  popula¢ao.

3 - REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

0 im6vel devera atender, no mjnimo, aos seguintes requisitos:

•        Area construl'da compativel com as atividades do setor (189,04 m2);

•         Localiza€aocentraledefacilacessoao  ptiblico,.

•         Condi¢6es adequadas de seguran¢a,  salubridade e acessibilidade;

•         lnfraestrutura  el6trica,  hidr5ulica e sanitaria em funcionamento;

•         Regularidadedocumentaldoim6vel.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCAD0

Foi  realizado  levantamento  de  mercado e constatada  a  inexistencia  de outros  im6veis  na

regiao que atendam as necessidades de tamanho, infraestrutura e localizacao. 0 im6vel escolhido apresenta

condi¢6es  estruturais  adequadas,  custo  compati'vel  e  nao  exige  adapta¢6es  ou   reformas,  verificando  a

viabilidade da  contratacao  via  inexigibilidade de  licitacao, fundamentada  no  art.  74,  inciso  Ill,  alinea  "c",  da

uei ng 14.133/2021.

5 -ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Para  fins  de  estimativas  preliminares,  os  quantitativos  envolvidos   constam   na   planilha

abaixo:

ITEM DESCRlcto UNID. QUANT. V.UNIT. V. TOTAL

rN

1

Loca¢ao de im6vel urbano, com area construida de

Mes 12 R; 2.300,00 R$ 27.600,00

244,66m2,   localizado   na   Rua   Dom   Pedro   I   s/n,

Quadra   02,   Lote   08,   Centro,   no   Munici'pio   de

Augustin6polis/TO,     destinado     a     instala¢ao     e

funcionamento     da      Secretaria      Municipal      de

Trabalho,    Desenvolvimento   Social   e   Habita¢ao,

gerida  pelo  Fundo  Municipal  de  Desenvolvimento
Social  de Augustin6polis„O. cOCL
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6 -JUSTIFICATIVA DO PREC0

0  valor total  estimado da  contratacao e  de  R$  27.600,00  (vinte  e sete  mil  e  seiscentos

reais), sendo  12 meses, com parcelas no valor de R$ 2.300,00 (dais mil e trezentos reais) mensais,  referente

a  loca¢ao do im6vel  para viabilizar o funcionamento  da Secretaria  Municipal  de Trabalho,  Desenvolvimento

Social e Habita¢ao e a continuidade dos servicos  ptiblicos essenciais a  popula¢ao.

7 - PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAcho

Nao  e  aplic5vel   o  parcelamento  do  objeto,  tendo  em  vista   que  a   loca¢ao  do   im6vel

configura objeto dnico e indivisivel, sendo  invi5vel  sua divisao sem  prejuizo a finalidade da  contratac5o.

8 - DEMONSTRATIVO DOS R[SULTADOS PRETENDIDOS

Com   a   loca¢ao   do   im6vel   urbano   pretendida,   busca-se   assegurar   a   instalacao   e   o

funcionamento   adequado   da   Secretaria   Municipal   de  Trabalho,   Desenvolvimento   Social   e   Habitagao,

proporcionando  melhores  condic6es de atendimento  a  popula¢ao,  organiza¢5o administrativa  e  execu¢ao

das  politicas  ptiblicas  socioassistenciais,  em  ambiente  acessi'vel,  funcional  e  estrategicamente  localizado,

garantindo a continuidade dos servicos, a efici€ncia administrativa e o atendimento ao interesse pdblico.

U

u
9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As seguintes providencias podem ser adotadas:

1.    Elabora€ao  do  Termo  de  Referencia:  urn  documento  detalhado  descrevendo  as  especifica¢6es

tecnicas e  requisitos do servi¢o de publica¢ao de atos oficiais,  incluindo  prazos, frequencia, formato,

entre outros;

2.    Realizac5o de pesquisa de mercado:  para identificar a compatibilidade do preco;

3.    Elaboracao  do  Processo  Administrativo:  instaurac5o  de  processo  administrativo  para  formalizar a

contrata¢5o  par inexigibilidade;

4.    Publicac5o   de   Justificativa    Preliminar:    para   dar   transparencia    ao   processo   e

interessados possam impugns-la, caso julguem necessario;
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5.    Analise pelo Departamento de Controle lnterno: 0 processo sera encaminhado a Assessoria Juridica

para  an5lise da  legalidade e fundamenta¢ao da  inexigibilidade;

6.    Decisao  da  Autoridade  Competente:  Com  base  na  analise  t6cnica,  a  autoridade  competente  do

6rgao  pdblico  ira  decidir pela contrata¢5o por inexigibilidade, devidamente fundamentada;

7.    Publica€5o  do Ato  de lnexigibilidade:  Ap6s a  decis5o  da  autoridade  competente,  sera  publicado o

ato de  inexigibilidade  no  Diario Ofic.ial  do municipio, conforme exigido pela  lei;

8.    Formalizac5o do contrato: sera formalizado contrato com a empresa selecionada, incluindo cl5usulas

claras e objetivas que estabele€am os direitos, deveres e responsabilidades de ambas as partes;

9.    Acompanhamento e fiscalizaeao da execucao do contrato:  o contrato sera fiscalizado  para garantir

o cumprimento dos prazos e a qualidade dos servicos prestados pela empresa contratada.

10 - CONTRATAC6ES CORRELATAS

N5o se identificam contratac6es diretamente correlatas a presente demanda no ambito da

Secretaria   Municipal   de   Trabalho,    Desenvolvimento   Social   e   Habita¢ao   ou    do   Fundo    Municipal   de

Desenvolvimento Social de Augustin6polisFTO, tratando-se de contratac5o especifica para loca¢ao de im6vel

destinado ao funcionamento da referida Secretaria.

11 -GERENCIAMENTO DE RISCOS

Os riscos associados a contratacao sao considerados reduzidos e controlaveis, destacando-

u    se:   (i)   risco   de   inadequa€5o   estrutural   do   im6vel,   mitigado   por   vistoria   tecnica   previa;   (ii)   risco   de

incompatibilidade do valor locati'cio com o mercado, mitigado par laudo de avalia¢ao; e (iii) risco de rescis2io

contratual    antecipada,     mitigado    por    clausulas    contratuais    claras    quanto    a    prazos,    reajustes    e

responsabilidades das  partes.

12 - lMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacao nao gera impactos ambientais significativos, uma vez que se trata de loca¢5o

de  im6vel ja edificado, sem  previsao de obras ou interven¢6es que alterem o meio ambiente.

:i:---       i
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13 - DECLARAcfio DE VIABILIDADE 0U NAO DA SOLUCAO
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Ap6s  an5lise  t6cnica  da  necessidade  administrativa,  das  caracteristicas  do  im6vel  e  da

fundamenta¢ao  legal  aplicavel,  declara-se  viavel  a   locac5o  do   im6vel   urbano  com   area  construida   de

244,66m2, localizado na Rua Dom Pedro I, s/n, Quadra 02,  Late 08, Centro, em Augustin6polis/TO, destinado

ao funcionamento da  Secretaria  Municipal de Trabalho,  Desenvolvimento Social  e  Habita¢ao.

A  solucao  atende   aos   requisitos  tecnicos  e  operacionais  da   Administra¢5o,   mostra-se

adequada ao  interesse  pdblico  e encontra  respaldo  no art.  74,  inciso V, da  Lei  n914.133/2021.

Dessa   forma,   recomenda-se   o   prosseguimento   da   contratacao   por   inexigibilidade   de

'icita¢5o.

14 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Augustin6polis-TO,  16 de setembro de 2026.

DOMINGAS JORGE ASsinado de forma

COSTA:945337253
68

digital por
DOMINGAS JORGE

COSTA:94533725368

DOMINGAS JORGE COSTA

Secretaria  Mun. de Trabalho e  Des.  Social  e  Habitacao

Sec.  Executivo Adjunto -P:Ill


