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TERMO DE REFERENCIA
1. ESPECIFICACAO DO OBJETO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de
Assessoria e Consultoria das rotinas do E-Social, visando & orientagdo, elaboragéo e
transmisséo dos dados do E-Social, DCTF-Web (Declaragdo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais) no envio das informagdes do sistema de folha de pagamento junto ao
departamento de Recursos Humano referente a exercicio de 2025 para a Prefeitura
Municipal de Augustinépolis-TO.

ESPECIFICAGAO: a especificacdo detalhada do objeto constara no “item
5" deste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratagdo visa garantir o cumprimento das obrigagdes legais e
regulamentares relacionadas a gestao de recursos humanos em relagdo as rotinas do E-
social, visando a orientagédo, elaboragéo e transmissdo dos dados do E-social, DCTFWeb
no envio das informagdes do sistema de folha de pagamento junto a Diretoria de Recursos

Humanos.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solugdo escolhida compreende contratagcdo de uma Assessoria e
Consultoria das rotinas do E-Social, visando a orientagéo, elaboragdo e transmissdo dos
dados do E-Social, DCTF-Web, no envio das informagbdes do sistema de folha de
pagamento referente ao exercicio de 2025, por meio de dispensa de licitagdo,
fundamentada no Art. 75, |, da Lei 14.133/2021.

4. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O fornecedor de servigos sera selecionado por meio da realizagdo de
procedimento de dispensa de licitagado, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da
Lei n® 14.133, de 2021, que culminara com a sele¢do da proposta que apresentar o melhor
I equilibrio entre qualidade, custo e cumprimento dos requisitos da contratagéo.
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As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos.

5. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADES E DE VALOR

Apods o levantamento de mercado e de acordo com a necessidade da
Secretaria solicitante, obteve-se o seguinte valor estimado:

ITEM DESCRIGAO DO SERVIGO UNID. | QUANT | V.UNIT. V.TOTAL
Contratagdo de empresa para prestacdo de
servigos de Assessoria e Consultoria das rotinas
do E-Social, visando a orientagéo, elaboragéo e
transmissdo dos dados do E-Social, DCTF-Web
(Declaragéo de Débitos e Créditos Tributérios
Federais) no envio das informagdes do sistema
de folha de pagamento junto ao departamento de
Recursos Humano referente a exercicio de 2025,

Més 09 R$ 2.324,33 | R$ 20.919,00

O valor total estimado da contratacdo é de R$ 20.919,00 (vinte mil,
novecentos e dezenove reais).

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

Os pregos propostos para a contratagdo se enquadram nos valores
praticados pelo mercado, bem como nos valores anteriormente praticados em outros
contratos desta natureza realizados pelo Municipio de Augustinépolis-TO.

O prego unitario considerado como estimativa foi determinado com base da
média aritmética simples das cotagbes de prego apresentadas, colhidas no comércio local

e no portal Fonte de Pregos.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.10BRIGAGOES DA CONTRATADA:

7.1.1 Realizar os servicos necessarias para a gestdao eficaz das atividades do
Departamento de Recursos Humanos, incluindo a elaboragéo e transmisséo dos
dados do E-Social, DCTF-Web no envio das informagdes do sistema de folha de
pagamento;

7.1.2 A contratada deve assegurar que todos os servigos prestados estejam em
conformidade com as leis trabalhistas, regulamentagdes de seguranga do trabalho e
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demais normas aplicaveis;

7.1.3 A contratada deve garantir a prote¢cdo dos dados dos funcionarios e da empresa,
respeitando a confidencialidade das informagdes relacionadas aos colaboradores;

7.1.4 Permitir e facilitar a Fiscalizagdo do Contratante, prestando todas as informagdes
solicitadas por ela;

7.1.5 Informar a fiscalizagdo do Contratante a ocorréncia de circunstancias que possam
atrasar ou impedir a concluséo do servigo ou entrega de materais dentro do prazo
previsto, sugerindo as medidas para corrigir a situagao;

7.1.6 Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos fiscais, tributarios, previdenciarios
e resultantes da contratagéo,

7.1.7 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao tais como regularidade fiscal e
trabalhista e qualificagdes exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Contratante,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutengdo do
contrato;

7.1.8 Observar rigorosamente as especificagbes tecnicas contidas nos anexos e
observagées constantes de sua proposta;

7.1.9 Emitir nota fiscal para que seja realizado o pagamento do valor contratado, bem
como todas as certiddes que comprovem a regularidade fiscal perante as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal, além das certidées de Regularidade do FGTS e de
Débitos Trabalhistas-CNDT;

7.1.10 Comunicar ao fiscal do contrato no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
qualquer ocorréncia anormal que inviabilize a prestagao dos servigos, objeto desta
contratacao;

7.1.11 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes do
contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato, nos
termos do Art. 125 da Lei 14.133/21, mantendo-se as demais disposi¢cdes

contratuais.

7.2 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.2.1 Fornecer a Contratada todos os elementos que se fizerem necessarios a defesa dos
seus interesses, colaborando com o Contratado, quando solicitado, no seu estudo e
interpretacéo, além de exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas por

ele, de acordo com as clausulas contratuais e termos de sua proposta;
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7.2.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos ou fornecimento, através
de servidor designado para este fim, anotando as falhas detectadas com a indicagao
do dia, més e ano, bem como o nome dos empregados envolvidos, e encaminhado
os apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis;

7.2.3 Notificar a Contratada por escrito sobre a ocorréncia de eventuais falhas,
imperfeigcdes e/ou irregularidades que forem constatadas no curso da execucéao dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

7.2.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao de servigos ou fornecimento,
objeto desta contratagdo, no prazo e condigbes estabelecidas, no Termo de
Referéncia e no Contrato;

7.2.5 Publicar o extrato do contrato em todos os sites oficiais, bem como toda e qualquer
alteragao realizada;

7.2.6 Alterar unilateralmente ou através de acordo entre as partes, justificadamente, as
clausulas contratuais, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), nos termos do
Art. 125 da Lei 14.133/21, especificamente as disposicdes contidas nesta pega
contratual;

7.2.7 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Prefeitura ou Secretaria solicitante,
inerentes ao objeto do presente termo de referéncia;

7.2.8 Comunicar a Secretaria Municipal de Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

7.2.9 Os pregos cotados devem incluir as despesas de custo, como: encargos fiscais,
comerciais, sociais e trabalhistas ou de qualquer outra natureza;

7.2.10 Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 do
Cédigo de Processo Civil, no caso de, em qualquer hipétese, os empregados da
CONTRATADA intentarem reclamacdes trabalhistas contra a Contratante;

7.2.11 Obrigar-se pela selegéo, treinamento, habilitagdo, contratagéo, registro profissional
de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas
pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias;

7.2.12 Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servigos objeto do Contrato;

117.2.13 Manter, na diregao dos servigos, representante ou preposto capacitado e idéneo que

a represente, integralmente, em todos os seus atos;
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7.2.14 Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por
acao ou omissao no fornecimento do presente Contrato;

7.2.15 Havendo necessidade, aceitar os acréscimos ou supressdes nos quantitativos que
se fizerem indispensaveis, sempre nas mesmas condigées da proposta, na forma do
preceituado do art. 125 da Lei Federal 14.133/2021;

7.2.16 A Contratante ndo se responsabilizara, nem tdo pouco respondera por quaisquer
compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do objeto contratado, bem como, por qualquer dano direto causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos e/ou
subordinados.

8. DOCUMENTAGCAO REQUERIDA

8.1 Habilitagao Juridica, Fiscal, Trabalhista e Econdomica

8.1.1 Contrato Social e Alteragdes posteriores;

8.1.2 Cartdo do CNPJ ativo

8.1.3 Documento de identificagdo (RG e CPG) dos socios/ proprietarios;

8.1.4 Certiddoes que comprovem regularidade para com a Fazenda Federal e Ativa,
Estadual e Municipal da sede do proponente;

8.1.5 Regularidade Trabalhista — Certidao Negativa de Débitos Trabalhista;

8.1.6 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

8.2 Qualificacao econdmico-financeira para empresas

8.2.1 Balango patrimonial;
8.2.2 Faléncia e concordata.

9. SUBCONTRATAGAO

Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto
desta contratacao.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO

Os valores referenciados no respectivo termo contratual serdo pagos em
até 30 (trinta) dias apos a entrega das notas fiscais devidamente atestadas pelo servidor

competente.
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Para efeito de cada pagamento, a Nota Fiscal devera estar acompanhada
das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

A administragdo Municipal reserva-se o direito de recusar do pagamento
se, no ato da atestacdo,os servicos executados nao tiverem em perfeitas condigbes de

desempenho ou estiverem em desacordo com asespecificagées apresentadas e aceitas.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Serao estabelecidas as sang¢des aplicaveis a empresa contratada no caso
de ndo execugdo na integra dos servigos especificados conforme regras estabelecidas em
instrumento contratual especifico, obedecendo o previsto no Art. 156 da Lei Federal
14.133/2021.

12. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 09 (nove) meses, contados a partir
da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo definido no Art. 107
da Lei 14.133/2021.

13. DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orgamentaria:

ORGAOQ: 03.03.00 - Sec. da Administracdo e Desenv. Econémico - SEADE
UNIDADE: 03.03.01 - Sec. da Administragédo e Desenv. Econémico — SEADE
04.122.0052.2.009 — Manutenc¢ao do Departamento de Recursos Humanos
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica

Ficha: 000098

Fonte: 1.500.0000.000000

14. DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo da execugdo do contrato sera exercida pelo Sr. JONAS
SILVA DE CASTRO, fiscal de contratos, ao qual competira velar pela perfeita execugéo do
objeto, em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia e na proposta da
contratada;
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Em caso de eventual irregularidade, inexecugéo ou desconformidade na
execucgdo do contratado,o agente fiscalizador dara ciéncia a contratada, por escrito, para
adocéo das providencias necessariaspara sanar as falhas apontadas;

O contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto
da contratagdo, caso afaste-se das especificagcbes deste Termo de Referéncia e da
proposta da Contratada;

Correra por conta da contratada toda e qualquer despesa e encargos com
pessoal e demais ocorréncias, para a perfeita execugdo do objeto deste instrumento, caso
se faga necessario.

Augustinépolis — TO, 20 de margo de 2025.

%
LANNA THAYLLANA OLIVEIRA DA SILVA FREITAS
Sec. Mun. de Administracdo e Desenvolvimento Econédmico
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