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DECRETO N° 086/2019. AUGUSTINOPOLIS-TO, 21 DE MAIO DE 2019.

REGULAMENTA O INSTITUTO DA VACANCIA DE
CARGO PUBLICO DECORRENTE DE POSSE EM
OUTRO CARGO INACUMULAVEL PREVISTO NO
INCISO VI DO ARTIGO 41 DA LEI
MUNICIPAL ©N° 662/2017, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2017, QUE '"CONTEM O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AUGUSTINOPOLIS/TO".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE
AUGUSTINOPOLIS, Estado do Tocantins, o Sr. JULIO DA SILVA
OLIVEIRA, no uso de suas atribuig¢des legais, especialmente as
que lhe sdo conferidas pelo artigo 141, I, "a", da Lei
Orgénica do Municipio, e Considerando a imperiosa necessidade
de regulamentar a vacédncia de cargo piblice decorrente de
posse em outro cargeo inacumulavel, a fim de ensejar a adequada
procedimentalizagdo desse instituto, bem assim seguranga
juridica as situagdes faticas que dele originarem.

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o institute da
vacancia de cargo publico decorrente de posse em outro cargo
inacumulavel, previsto no inciso VI do artigo 41 da Lei
Municipal n®°. 662/2017, de 02 de outubro de 2017.

Art. 2°. Para os efeitos deste Decreto considera-
se O0rgdo a unidade da administragdo direta e indireta do Poder
Executivo, bem como do Poder Legislativo.

Art. 3°. O direito a vacadncia de cargo publico
decorrente de posse em outro cargo inacumulavel é& restrito a
servidores efetivos e estaveis e tem a aplicabilidade se o©
regime juridico inerente aos respectivos for o mesmo.

Art. 4°. O novo <cargo, no gqual o servidor
eventualmente tomar posse, podera pertencer a outro o6rgdo no
ambito do Municipio, bem como aocs demais entes da federagao,
inclusive outras municipalidades, observado, contudo, a
identidade de regime juridico.

Art., 5°. O direito a que alude o artigo 3° deste
Decreto confere a seu titular a possibilidade de solicitar a
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recondugdo a0 cargo anteriormente ocupade na hipdtese de
inabilitagdo em estagio probatério relativo a outro cargo
publico, consubstanciando-se na garantia de manutencdo do
vinculo juridico-funcional ao Orgao a que pertence durante o
periodo em que perdurar tal situagdo, observado as condigdes
previstas nos § § 2° e 3° do artigo 12.

Paragrafo Unico - Sendo habilitado em est&gio
probatério no outro cargo o© servidor sera prontamente
exonerado do cargo anteriormente ocupado, extinguindo-se,
definitivamente, o vinculo juridico-funcional respectivo.

Art. 6°. Sem prejuizo do disposto no caput do
artigo 5° deste Decreto, fica facultade ao servidor solicitar
voluntariamente seu retorno ao cargo anteriormente ocupado, no
periodo em gue mediar entre sua posse no novo cargo até antes
de ser submetido a estagio probatério, observadas as condigdes
previstas nos § § 2° e 3° do artigo 12.

Art. 7°. 0 exercicio do direito & solicitacdoc de
vacdncia de cargo piblico decorrente de posse em outro cargo
inacumulavel pressupbe, necessaria e essencialmente, a
existéncia de estagioc probatério noc nove cargo, ndo tendo
aplicabilidade, portanto, o© disposto no artigo 42 da Lei
Municipal n°® 662/2017, de 02 de outubrco de 2017, restando
devidamente ciente de tal fato o servidor, inclusive ao
subscrever sua respectiva petigdo.

Art. 8°. Na hipbétese de omissdo por parte de
autoridade ou 6&érgao quanto a realizagdo e submissdo de
servider a estagioc probatoério, o termo final  ©para
possibilidade de retorno do servidor ao cargoe anteriormente
ocupado ficara adstrito até 03 (trés) anos de efetivo
exercicio gquando & adgquirida a estabilidade.

Art., 9°. A declaragdaoc de vacédncia de cargo
publico decorrente de posse em outro cargo inacumuldvel sera
formalizada mediante decreto ndo numerado ou expediente
préprio de cada 6rgac em ato continuo a posse no outro cargo.

Art. 10°. O ato de declaragdao de vacancia ensejara
acerto de contas com o servidor mediante pagamento das devidas
indenizacgdes, comoc férias e gratificagdo natalina, de forma
proporcional ou integral, conforme o casoc, bem como licenga-
prémio adquirida, de maneira que a posse noc noveo cargo se
efetive sem nenhuma pendéncia funcicnal relativa ac cargo
anterior, considerados, todavia, os direitos pertinentes, ai
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incluidos tempo de servigo para efeito de aposentaderia,
adicional por tempo de servigo e licenga-prémio.

Art. 1l1. Fica o respectivo d&rgadac de recursos
humanos responsavel pelo cumprimento do disposto no artigo 10
deste Decreto.

Art. 12. Sendo necessaria a realizagdo de concurso
piblico para provimento de cargo vago em decorréncia de posse
em outro cargo inacumulavel, cabera ao O&rgac interessado,
antes disso, solicitar ao respective servidor sua recondugdo
ao cargo ora vacante ou ainda que este requeira sua exoneragao
para regular preenchimento do referido cargo, mormente com
esteio nos principios gque regem a administragaoc pidblica, entre
eles razoabilidade, eficiéncia e supremacia do interesse
pablico.

§ 1°. Persistindo vago © cargo sem gue o servidor
tenha aceitado ser reconduzido ou regqueride sua exoneragdo, ©
respectivo ©6rgdo poderd realizar concurso publico para
provimento do cargo vacante.

§ 2°, Ocorrendo a hipdétese prevista no § 1° deste
artigo e caso o© servidor retorne ao cargo anteriormente
ocupado em decorréncia de inabilitagdo em estagio probatério
relativo a outro cargo ou mesmo de forma voluntaria, estando
provide, assim, o cargoe de origem, tal servider sera
aproveitado em outro cargo de atribuigdes e vencimentos
compativeis.

§ 3°. Inexistindo cargoe de atribuigfes e
vencimentos compativeis o] servidor sera posto em
disponibilidade com remuneragdo equivalente ao do cargo
anteriormente ocupado até seu adequado aproveitamento em outro
cargo, aplicando-se, no que couber, as regras inerentes ao
instituto da dispeonibilidade.

Art. 13. O retorno do servidor ao cargo
anteriormente ocupado por qualguer dos motivos passiveis de
reconducdo de que trata este Decreto devera ser comunicado ao
respectivo 6rgao de forma imediata a situagdo que lhe der
ensejo.

Art. 14. A petigdo, a ser subscrita pelo servidor
interessado em exercer o direito & vacincia de cargo publico
decorrente de posse em outro cargo inacumulavel, devera ser
protocolizada até 30 (trinta) dias antes da posse no novo
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§ 1°. A petigdo a que alude o caput deste artigo
devera ser instruida com cédpia autenticada do atc de nomeagdo
para © outro carge ou documento equivalente, devendo o o6rgao
de recursos humanos competente apurar a condigac de
estabilidade do servidor para dar prosseguimento ao processo
administrativo respectivo.

§ 2°. N3o se aplica o prazo previsto noc caput
deste artigo as petigdes eventualmente protocolizadas
anteriormente a edigdoc deste Decreto, pendentes ou nao de
decisdo, devendo, todavia, ser satisfeita a instrugdoc a gue
alude o § 1°.

§ 3°. Na impossibilidade de cumprimento do prazo a
gue alude o caput deste artigo o servidor devera apresentar as
devidas justificativas a serem valoradas pelo respectivo 6rgao
gue emitird decisdo acerca do fato; em caso de deferimento a
dilagdo deveré atender ao principio da razoabilidade.

Este Decretc entra em vigor na data de sua
publicacgdo, produzindo efeitos em relagdo ao caput do artigo
14 somente nos 30 (trinta) dias posteriores a precitada data
de publicacgdo.

AUGUSTINOPOLIS, Estado do Tocantins, GABINETE DO
PREFEITO, aos 21 do més de maio de 2019.

JULIO Dmmvzm

Prefeito Municipal

ESST DA SILVA RAMOS
Sec. Mun. de Administracao
e Desenv. Econdmico

NAT VAO

Asses ridico
OAB/T n® 5384



