
 

 
 
 

LEI ORDINÁRIA Nº 907, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 
 

“ALTERA A LEI ORDINÁRIA Nº 899/2026, 
DE 22 DE JANEIRO DE 2026, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 

 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AUGUSTINÓPOLIS, 

o Sr. RONIVON TEODORO DA SILVA, no uso de suas atribuições legais, na 

forma do artigo 62, incisos I e III da Lei Orgânica do Município, faço saber que a 

Câmara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei: 

 

 Art. 1º - A Lei Ordinária nº 899/2026, de 22 de janeiro de 

2026, passa a vigorar acrescido do art. 4º-A: 

 

 Art. 4º - A. Para os fins desta Lei, os cargos são 

classificados, quanto à escolaridade exigida, nos seguintes níveis:  

I – Nível Superior (NS): cargo para cujo provimento é exigida a 

escolaridade de terceiro grau completa. 

 II – Nível Médio e/ou Técnico (NM/NT): cargo para cujo provimento é 

exigida a formação de segundo grau completo mais habilitação profissional em 

curso técnico.  

III – Nível Médio (NM): cargo para cujo provimento é exigida a 

formação mínima de segundo grau completo.  

IV – Nível Auxiliar (NA): cargo para cujo provimento é exigida 

escolaridade de primeiro grau completa ou incompleta. 

V – Nível Elementar (NE): compreende os cargos para cujo 

provimento se exige:  

a) Atribuições de natureza predominantemente braçal, apenas a 

aptidão física para o exercício da função, não sendo exigida escolaridade formal;  

b) Para o cargo de Motorista, a comprovação de saber ler e escrever 

e a posse da Carteira Nacional de Habilitação (CNH) na categoria exigida pelo 

veículo a ser conduzido. 

 

 Art. 2º - Fica alterado o Anexo I da Lei Ordinária nº 

899/2026, bem como seus incisos, passando a vigorar com a seguinte redação: 



 

 
 
 

 

ANEXO I 

I – Secretaria Municipal de Administração e Desenvolvimento 
Econômico 

Cargo Vaga

s 

Escolaridade Remuneraçã

o 

CH 

Assistente Administrativo 12 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços Gerais 23 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Instrutor de Corte e Costura 02 N.A. R$ 1.800,00 40h 

Instrutor de Informática 02 N.M/N.T. R$ 2.000,00 40h 

Motorista I 04 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Operador de Máquina Pesada 

- I 
17 

N.E. R$ 2.000,00 40h 

Recepcionista 03 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Técnico em Segurança do 

Trabalho 
01 

NM./NT. R$ 1.750,00 40h 

Vigilante 04 N.A. R$ 1.800,00 40h 

Total de Cargos 68    

 

II – Secretaria Municipal da Fazenda 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH 

Assistente 

Administrativo 

01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Engenheiro Civil 01 N.S. R$ 2.500,00 40h 

Fiscal de Obras, 

Posturas e Meio 

Ambiente 

04 N.M. R$ 3.060,00 40h 

Total de Cargos 06    

 

III – Secretaria Municipal de Esporte 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH 

Assistente 

Administrativo 

01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

07 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Total de Cargos 08    

 

IV – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Serviços Públicos 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Ajudante de Obras 51 N.E. R$ 1.700,00 40h 



 

 
 
 

Assistente 

Administrativo 

01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços 06 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

20 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Coveiro 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Motorista II 06 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Operador de Máquinas 

Pesadas II 

05 N.E. R$ 2.250,00 40h 

Pedreiro 04 N.E. R$ 2.350,00 40h 

Soldador 02 N.E. R$ 1.850,00 40h 

Total de Cargos 97    

 

V – Secretaria Municipal de Transportes 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

04 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Mecânico 05 N.E. R$ 2.000,00 40h 

Motorista II 07 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Total de Cargos 16    

 

VI – Secretaria Municipal de Agricultura, Produção e Desenvolvimento 

Rural 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

04 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Fiscal Sanitário 02 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Médico Veterinário 01 N.S. R$ 2.000,00 20h 

Técnico agropecuário 01 N. A. R$ 2.000,00 40h 

Tratorista 06 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Motorista I 01 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Total de Cargos 15    

 

VII – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Assistente 

Administrativo 

01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Total de Cargos 03    

 



 

 
 
 

 

 

VIII – Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Cargo Vagas Escolarida

de 

Remuneração CH 

Assistente Administrativo 02 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Jardinagem 10 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Limpeza 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Saneamento 02 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços Gerais 06 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Coletor de Limpeza 70 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Operador de Máquinas 

Pesadas II 

02 N.E. R$ 2.250,00 40h 

Motorista I 02 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Motorista II 06 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Total de Cargos 102    

 

IX – Secretaria Municipal de Saúde / Fundo Municipal de Saúde - FMS 

Cargo Vaga

s 

Escolarida

de 

Remuneraçã

o 

CH  

Agente Comunitário de Saúde 22 N.M. R$ 3.242,00 40h 

Agente de Combate a Endemias 15 N.M. R$ 3.242,00 40h 

Ajudante de Obras 02 N.E. R$ 1.700,00 40h 

Artesã 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Assistente Administrativo 10 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Assistente Social 08 N.S. R$ 3.000,00 30h 

Assistente Social - UPA 5 N.S. R$ 3.000,00 156h/

m 

Atendente 08 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Consultório Dentário - 

ESF 

11 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços Gerais 50 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Copeira 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Digitador 04 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Físico 04 N.S. R$ 3.500,00 30h 

Eletricista 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Enfermeiro - ESF 33 N.S. R$ 3.240,00 40h 

Enfermeiro - UPA 16 N.S. R$ 3.240,00 156h/

m 

Enfermeiro de Saúde Mental - 

CAPS 

02 N.S. R$ 3.240,00 40h 



 

 
 
 

Farmacêutico 10 N.S. R$ 3.200,00 40h 

Farmacêutico - UPA 5 N.S. R$ 3.200,00 156h/

m 

Fiscal Sanitário 01 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Fisioterapeuta 06 N.S. R$ 3.000,00 30h 

Fonoaudiólogo 01 N.S. R$ 4.000,00 20h 

Instrutor de Informática 02 N.M/N.T. R$ 2.000,00 40h 

Maqueiro 06 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Médico Especialista Psiquiatra  02 N.S. R$ 6.625,00 20h 

Médico Clínico Geral - CAPS 05 N.S. R$ 6.625,00 20h 

Médico Clínico Geral - ESF 09 N.S. R$ 13.250,00 40h 

Médico Clinico Geral - UPA 20 N.S. R$ 4.000,00 334/p 

Médico Veterinário 01 N.S. R$ 2.000,00 20h 

Motorista I 11 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Motorista II 08 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Odontólogo 11 N.S. R$ 3.240,00 40h 

Pedagogo Especialista em 

Terapia 

02 N.S. R$ 5.000,00 20h 

Pedreiro 02 N.E. R$ 2.350,00 20h 

Psicanalista 02 N.S. R$ 2.500,00 20h 

Psicólogo 03 N.S. R$ 3.000,00 40h 

Psicólogo Especialista em 

Neuropsicologia 

02 N.S. R$ 5.000,00 20h 

Psicopedagogo Clínico 01 N.S. R$ 5.000,00 20h 

Recepcionista 04 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Técnico em Enfermagem 28 N.T. R$ 1.630,00 40h 

Técnico em Enfermagem - UPA 19 N.T. R$ 1.630,00 156h/

m 

Técnico em Higiene Dental 10 N.T. R$ 1.621,00 40h 

Técnico em Radiologia - UPA 10 N.T. R$ 1.630,00 96h/m 

Terapeuta Ocupacional 02 N.S. R$ 4.000,00 20h 

Vigilante 07 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Total de Cargos 387    

 

X – Secretaria Municipal de Educação / Fundo Municipal de Educação - 

FME 

Cargo Vaga

s 

Escolaridad

e 

Remuneraçã

o 

CH 

Ajudante de Obras 05 N.E. R$ 1.700,00 40h 

Assistente Social 03 N.S. R$ 3.000,00 30h 

Auxiliar de Secretaria 01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços Gerais 80 N.A. R$ 1.621,00 40h 



 

 
 
 

Educador Físico 10 N.S. R$ 3.847,97 30h 

Eletricista  02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Fonoaudiólogo 02 N.S. R$ 4.000,00 20h 

Inspetor Pedagógico 06 N.S. R$ 3.800,00 40h 

Médico Especialista Psiquiatra 01 N.S. R$ 6.625,00 20h 

Merendeira 28 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Monitor de Sala de Aula 52 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Monitor de Transporte Escolar  10 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Motorista de Transporte Escolar 12 N.E. R$ 1.900,00 40h 

Motorista II 02 N.E.. R$ 1.900,00 40h 

Nutricionista 04 N.S. R$ 3.000,00 40h 

Office Boy 04 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Pedagogo 02 N.S. R$ 3.500,00 30h 

Pedreiro 03 N.E. R$ 2.350,00 40h 

Professor de Língua Inglesa 10 N.S. R$ 3.847,97 30h 

Professor de Língua Brasileira 

de Sinais 

10 N.S. R$ 3.847,97 30h 

Professor  70 N.S. R$ 3.847,97 30h 

Professor de Educação Infantil 40 N.S. R$ 5.130,63 40h 

Professor de Escola de Tempo 

Integral 

35 N.S. R$ 5.130,63 40h 

Psicanalista 02 N.S. R$ 2.500,00 20h 

Psicólogo 02 N.S. R$ 3.000,00 30h 

Psicopedagogo Clínico 01 N.S. R$ 3.500,00 20h 

Psicopedagogo Educacional 02 N.S. R$ 3.500,00 30h 

Recepcionista 02 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Técnico em Informática  03 N.T. R$ 2.000,00 40h 

Vigilante 18 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Total de Cargos 422    

 

XI – Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social e 

Habitação - FMDS 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH 

Assistente Social 02 N.S. R$ 3.000,00 30h 

Auxiliar de Serviços 

Gerais 

12 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Digitador 03 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Educador Social 03 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Educador Físico 03 N.S. R$ 3.500,00 30h 

Entrevistador 05 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Instrutor de Informática 02 N.M/T. R$ 2.000,00 40h 

Merendeira 01 N.E. R$ 1.621,00 40h 



 

 
 
 

Motorista I 03 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Pedagogo 02 N.S. R$ 3.500,00 30h 

Psicólogo 03 N.S. R$ 4.200,00 40h 

Recepcionista 04 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Vigilante  04 N.M. R$ 1.800,00 40h 

Visitador Social 06 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Total de Cargos 53    

 

XII – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Auxiliar de Serviços Gerais 02 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Vigilante  02 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Cuidador Social 07 N.M/N.T. R$ 1.850,00 40h 

Total de Cargos 11    

 

XIII – Secretaria Municipal de Comunicação - SECOM 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Assistente Administrativo 01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Total de Cargos 01    

 

XIV – Secretaria Municipal da Mulher - SEMMU 

Cargo Vagas Escolaridade Remuneração CH  

Assistente Administrativo 01 N.M. R$ 1.621,00 40h 

Auxiliar de Serviços Gerais - 

ASG 

04 N.E. R$ 1.621,00 40h 

Recepcionista 02 N.A. R$ 1.621,00 40h 

Vigilante 02 N.E. R$ 1.800,00 40h 

Total de Cargos 09    

 

 Art. 3º Os demais dispositivos da Lei Ordinária nº 

899/2026, de 22 de janeiro de 2026, permanecem inalterados. 

 

 Art. 4º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos administrativos e financeiros a 5º de janeiro de 2026. 

 

 Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 



 

 
 
 

 GABINETE DO PREFEITO, Augustinópolis/TO, aos 17 

dias do mês de março de 2026. 

  

 

RONIVON TEODORO DA SILVA 

Prefeito Municipal 

 


